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La presente Agenda de Género de Corfo 2023 ha sido levantada mediante un 
proceso de planificación colectiva por parte de la Red de Género de Corfo, en el cual 
se ha sistematizado y consolidando todas las acciones que la Corporación diseñará y 
realizará durante este año 2023 en materia de género, tanto a nivel nacional como 
regional, organizado por región y ámbitos de acción establecidos en función de la 
Estrategia Institucional de Género.

La agenda es un instrumento de planificación dinámico el cual se irá actualizado 
periódicamente en función de los avances de los distintos procesos de diseño, 
producción e implementación. Se encontrará disponible en www.corfo.cl

¿QUÉ ES CORFO?

Corfo es una institución pública descentralizada, con patrimonio propio y personalidad 
jurídica, que se relaciona con la Presidencia de la República a través del Ministerio de 
Economía y es representada legal, judicial y extrajudicialmente, por su Vicepresidente 
Ejecutivo.

La Corporación cuenta con un Consejo, presidido por el ministro de Economía, Fomento 
y Turismo e integrado, además, por el Vicepresidente Ejecutivo de Corfo; los ministros 
de Hacienda, Agricultura, Relaciones Exteriores, y Desarrollo Social; y dos consejeros 
del sector privado designados por el Presidente de la República.

Nuestra sede central se ubica en la ciudad de Santiago, pero contamos con oficinas y 
equipos de trabajo en las 16 regiones del país, en tres de las cuales se opera a través 
de los Comités de Desarrollo Productivo Regional, en los que participan de manera 
relevante representantes de los gobiernos regionales y de la sociedad civil.

NUESTRA MISIÓN

Impulsar la competitividad y la diversificación productiva a nivel nacional y regional 
a través del desarrollo tecnológico e industrial, la innovación y el emprendimiento, 
fortaleciendo las capacidades humanas y tecnológicas y las condiciones de entorno con 
el fin de fomentar el desarrollo económico sostenible y territorialmente equilibrado 
del país.

INTRODUCCIÓN

http://www.corfo.cl
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¿QUÉ NOS MUEVE? 

El propósito final de todo este esfuerzo es mejorar la calidad de vida de los chilenos 
y chilenas, atendiendo los anhelos y desafíos que nos plantea una sociedad 
preocupada especialmente por la igualdad de oportunidades, la provisión 
de derechos sociales, la equidad de género, la sustentabilidad ambiental y el 
desarrollo equitativo a nivel territorial, entre otros aspectos. 

En el marco de su misión, durante los próximos años la Corfo buscará contribuir al 
desarrollo de políticas e iniciativas que permitan al país avanzar hacia un nuevo modelo 
de desarrollo, más inclusivo y sustentable, impulsando un proceso de transformación 
productiva que favorezca el despliegue de actividades más intensivas en conocimiento 
e innovación. 

Para ello, junto con la consolidación y/o fortalecimiento de las actuales líneas de 
trabajo, la Corporación promoverá iniciativas de articulación público-privadas que, en 
función de grandes desafíos sociales y económicos del país, permitan dar un fuerte 
empuje al desarrollo productivo sustentable y equitativo en el país.

Durante el período 2022-2026, la Corporación proyecta desarrollar sus tareas en tres 
grandes ámbitos de acción: 

·	 Financiamiento para el Desarrollo que permita apoyar la recuperación y el 
crecimiento de las micro, pequeñas y medianas empresas; fortalecer el sistema de 
financiamiento para el emprendimiento y avanzar en la conformación de una Banca 
Nacional de Desarrollo. 

·	 Fomento Productivo y Fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento 
e innovación, con miras en sostener el esfuerzo en materia de apoyo al 
emprendimiento, innovación y fomento productivo con mirada ecosistémica.

·	 Nueva Política Industrial, que permita mejorar la competitividad de diversos 
sectores e impulsar actividades productivas más intensivas en conocimiento, 
tecnología e innovación, transitando a un modelo de desarrollo fundado en el 
conocimiento y la creatividad de las personas. 

Se han definido tres ejes de acción transversales que impulse el accionar de 
toda la Corporación asociados al desarrollo regional, sustentabilidad y equidad 
de género.
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La Estrategia de equidad de género se enmarca en la misión institucional de 
Corfo y busca mejorar las oportunidades de las mujeres para que puedan tener mayor 
acceso a financiamiento para realizar proyectos de innovación, emprendimiento, 
desarrollo productivo y/o tecnológico, a través de un compromiso interno que 
promueve medidas y acciones para instalar la igualdad de género de manera 
transversal en nuestros planes y programas de la institución. Estructuralmente está 
conformada por ejes y acciones que definen las líneas de trabajo. Estos ejes dicen 
relación con la participación equitativa en nuestras líneas de apoyo, el fortalecimiento 
del ecosistema del emprendimiento femenino y el desarrollo una cultura de equidad 
de género en la estructura orgánica y gestión de la Corporación.

•	 Definición transversal de empresas de mujeres de Corfo.

•	 Cofinanciamiento especial en líneas de apoyo.

•	 Convocatorias específicas para mujeres y/o empresas de mujeres.

•	 Incentivar a actores del ecosistema a implementar medidas de equidad de género.

•	 Bonificación adicional en evaluación de proyectos presentados por mujeres o empresas de mujeres.

•	 Sensibilizar a los funcionarios en temáticas de género y fomento productivo.
•	 Desarrollar y promover la equidad de género en los procesos de compras y contrataciones de bienes 

y servicios externos.
•	 Implementar buenas prácticas laborales con equidad de género.
•	 Implementar una Red Nacional de Género de la Corporación conformada por funcionarios.
•	 Promover liderazgos femeninos al interior de la institución.
•	 Difundir y velar por la aplicación, con perspectiva de género, de los procedimientos vigentes en caso 

de maltrato, acoso y abuso laboral y sexual..

•	 Generar espacios de aprendizaje y transferencia de conocimientos.

•	 Desarrollar espacios de vinculación, redes y difusión para mujeres y/o empresas de mujeres.

•	 Generar espacios de innovación abierta, desafíos empresariales o gestión de proveedores para 
empresas lideradas por mujeres.

ESTRATEGIA INSTITUCIONAL
DE GÉNERO CORFO

III.	 INSTALAR UNA 
CULTURA DE EQUIDAD 
DE GÉNERO EN 
LA ESTRUCTURA 
ORGÁNICA Y GESTIÓN 
DE LA CORPORACIÓN

I.	 PARTICIPACIÓN 
EQUITATIVA EN LAS 
LÍNEAS DE APOYO

II.	 FORTALECIMIENTO 
DEL ECOSISTEMA DE 
EMPRENDIMIENTO 
FEMENINO
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I.	 PARTICIPACIÓN EQUITATIVA
	 EN LAS LÍNEAS DE APOYO

Este eje busca promover la equidad en el acceso a créditos y coberturas para el 
financiamiento de empresas, y las líneas de apoyo de subsidios para el desarrollo 
de la innovación, el emprendimiento y para el fortalecimiento de capacidades 
productivas y tecnológicas.

Dado que las mujeres o empresas de mujeres tienen menor participación en 
emprendimientos innovadores o de base tecnológica, debido a las múltiples 
inequidades, barreras y brechas de género, hemos diseñado una estrategia para 
potenciar su incorporación y contribuir a la disminución de las desigualdades, 
propiciando así el desarrollo de una cultura de igualdad de oportunidades.

ACCIONES:

1.	 Definición transversal de empresas de mujeres de Corfo.

Identificamos un criterio transversal de empresas de mujeres para la Corporación, que 
permita a las mujeres y empresas de mujeres acceder a beneficios focalizados para 
disminuir las inequidades, barreras y brechas, así como para medir la participación de 
estas en las líneas de apoyo de Corfo.

Se entenderá que una empresa es liderada por mujeres, en los siguientes casos:

a)	 En caso de personas naturales, si la empresaria individual es mujer.

b)	 En caso de personas jurídicas con fines de lucro (por ejemplo: sociedad por 
acciones — SpA, sociedad de responsabilidad limitada, sociedad anónima, 
empresa individual de responsabilidad limitada — EIRL, entre otras), en cualquiera 
de los dos siguientes casos: 

•	 Que una o más mujeres tengan participación en, al menos, un 50% del capital 
social.

•	 Que una o más mujeres tengan participación en, al menos, un 30% del capital 
social y que, además, le corresponda a una o más mujeres la representación de 
la sociedad. Dichos poderes deben ser suficientes para firmar el convenio de 
subsidio con InnovaChile.
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c)	 En caso de personas jurídicas sin fines de lucro u otras, por ejemplo: corporaciones, 
fundaciones, cooperativas, asociaciones gremiales, entre otras; si su directorio (o 
el órgano al que le corresponda la administración) está integrado, al menos, en un 
50%, por mujeres.

d)	 En el caso de las líneas de apoyo de Start-Up Chile se considerará la representación 
legal de las empresas.

2.	 Cofinanciamiento especial en líneas de apoyo.

Se ha definido un % diferencial en el cofinanciamiento exigido para mujeres y/o 
empresas de mujeres. Entendiendo que las mujeres o las empresas de mujeres tienen 
una mayor dificultad para obtener financiamiento de otras fuentes fuera de Corfo, se 
exigirá un % menor de cofinanciamiento para mujeres o empresas de mujeres. Este 
monto debe estar justificado por instrumento y no podrá ser menor a 10%.

3.	 Convocatorias específicas para mujeres
	 y/o empresas de mujeres en distintas líneas de apoyo.

Se abrirán convocatorias y/o llamados específicos con el objetivo de aumentar la 
participación de las mujeres y empresas de mujeres en emprendimientos y en el área 
de la innovación.

4.	 Incentivar a actores del ecosistema
	 a implementar medidas de equidad de género para
	 promover el ingreso de mujeres a emprendimientos innovadores.

Promoveremos el enfoque de género en los intermediarios Corfo, con el fin de asegurar 
la participación de mujeres y/o empresas de mujeres en los productos intermediados 
por ellos, incorporando en el diseño de bases técnicas (a intermediarios) un número 
mínimo de cupos para mujeres y/o empresas de mujeres atendidas por estos.

5.	 Bonificación adicional en evaluación
	 de proyectos presentados por mujeres o empresas de mujeres
	 en ciertas líneas de apoyo que la Corporación de defina para este fin.

Se busca aumentar la cantidad de proyectos adjudicados a mujeres y/o empresas de 
mujeres, a través de la entrega de una cantidad de puntos porcentuales adicionales en 
la evaluación de estos proyectos en ciertas líneas de apoyo de Corfo.
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II.	 FORTALECIMIENTO DEL ECOSISTEMA
	 DE EMPRENDIMIENTO FEMENINO

Continuaremos generando espacios de transferencia de conocimientos que 
permitan disminuir la asimetría de información que tienen las mujeres para 
emprender e innovar, así como desarrollar espacios de socialización, difusión de 
emprendedoras, empresas de mujeres y líderes de proyectos de i+d que sean referentes 
en sectores STEM1, generado sensibilización y vinculación con el ecosistema.

Además de difundir las Inequidades, brechas y barreras del diagnóstico institucional, 
Corfo toma la oportunidad de visibilizar y fortalecer espacios de desarrollo inclusivos, 
diversos y colaborativos, atributos fundamentales del proceso de reactivación 
económica y al que se espera contribuir a través del reconocimiento del rol de la 
mujer en la construcción de espacios de economía colaborativa.

ACCIONES:

1.	 Generar espacios de aprendizaje
	 y transferencia de conocimiento que permitan disminuir
	 las asimetrías de información que tienen las mujeres para emprender.

Se desarrollarán talleres y módulos explicativos para orientar y acompañar a las 
mujeres en la postulación a las líneas de apoyo y minimizar las brechas digitales de las 
emprendedoras a través de marketing digital.

2.	 Desarrollar espacios de vinculación,
	 redes y difusión para mujeres y/o empresas de mujeres.

Se realizarán ferias digitales, paneles y talleres dirigidas a mujeres emprendedoras 
con el fin de ayudarlas a aumentar sus ventas, buscar distintos canales de distribución 
y entrar a mercados más competitivos.

3.	 Generar espacios de innovación abierta para mujeres.

Mediante este espacio se busca conectar, generar redes, disponibilizar la oferta pública 
y vincular el ecosistema que permita a las mujeres establecer vínculos a través de 
plataforma Colaboratech Red Mujer u otra que la Corporación defina.

1	 El término STEM (por sus siglas en inglés) es el acrónimo de los términos en inglés Science, Technology, 
Engineering and Mathematics (Ciencia, Tecnología, Ingeniería y Matemáticas).
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III.	 INSTALAR UNA CULTURA DE EQUIDAD DE GÉNERO EN LA 
ESTRUCTURA ORGÁNICA Y GESTIÓN DE LA CORPORACIÓN

Busca incorporar la perspectiva de género tanto en la gestión de las personas, en 
ámbitos tales como la conciliación de la vida laboral, familiar y personal, con un 
fuerte énfasis en la corresponsabilidad en el trabajo.

ACCIONES:

1.	 Sensibilizar a los funcionarios en temáticas de género y fomento productivo.

2.	 Desarrollar y promover la equidad de género en los procesos de compras y 
contrataciones de bienes y servicios externos.

3.	 Implementar buenas prácticas laborales con equidad de género.

4.	 Promover liderazgos femeninos al interior de la institución.

5.	 Implementar los procedimientos del manual de maltrato, acoso y abuso 
laboral y sexual vigentes.

RED DE GÉNERO DE CORFO

Este trabajo que hemos venido desarrollando se ha articulado a través de la Red de 
Género que es un equipo de trabajo multidisciplinario integrado por los/as encargados/
as de Género en cada Dirección Regional y Gerencias de Negocios que se reúnen 
periódicamente para apoyar y facilitar la implementación de la estrategia de 
género en sus respectivas áreas y territorios, coordinando la Agenda de Género 
Anual y gestionando el cumplimiento de las acciones comprometidas a nivel 
local del Programa de Mejoramiento de la Gestión de Equidad de Género.
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En el eje de Participación Equitativa en líneas de apoyo se han planificado 54 
actividades y la principal actividad son los concursos con foco destacando, entre otros 
las Convocatorias de los programas de emprendimiento (Semillas Inicia y Expande) e 
Innovación (Capital Humano y Consolida y Expande) con foco de género. El programa 
PAR, Apoyo a la Reactivación para empresas lideradas por Mujeres de la Gerencia de 
Redes y Territorios y el Programa Retos de Innovación de la Gerencia de Capacidades 
Tecnológicas, entre otros.

También destacan diversas charlas y webinar para difundir los instrumentos e impulsar 
la participación equitativa de mujeres en nuestros productos estratégicos tales como 
difusión de la cobertura FOGAIN Mujeres, y otros instrumentos de financiamiento y 
cobertura dirigidas a mujeres empresarias y emprendedoras, Difundir los instrumentos 
de acceso a financiamiento para aumentar y mejorar la competitividad de las empresas 
lideradas por mujeres. A continuación, se presenta distribución de las actividades: 

AGENDA 2023

Participación Equitativa en Líneas de Apoyo:

2

21

2

28

1

Transferencia conocimientos
y Gestión de Redes.

Webinar.

Coordinación Género.

Concursos con foco.

Estudio y reportes.

28
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En el eje de Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino se 
tienen planificadas a la fecha 72 actividades, destacando 28 acciones de visibilización 
tales como talleres, conversatorios, encuentros y charlas, donde se destacan «Mujeres 
inspirando a Mujeres» #Visibiliza, Programa Viraliza Red de Mujeres del fin del mundo. 
Tierra del Fuego, Podcast «Transformación digital en empresas de mujeres”, entre otros. 

Otras actividades de transferencia de conocimiento y gestión de redes, talleres, 
encuentros y espacios formativos y webinar, como, por ejemplo, Demo Day Femenino, 
la Ruta digital orientada a mujeres de la industria vinífera, Trekking de mujeres ligadas 
al turismo de montaña, espacio “¡Empodérate e Innova!”, Encuentro de Mujeres áreas 
STEM, Charla de emprendimiento e innovación femenino, entre otros. El resumen de 
las actividades mapeadas se distribuye de la siguiente manera:

Fortalecimiento del Ecosistema de Emprendimiento Femenino:

34

3

52

28

2

Transferencia conocimientos
y Gestión de Redes.

Webinar.

Coordinación Género.

Difusión y visibilización.

Estudio y reportes.

28



Agenda de Género

Corfo 2023

Talleres de difusión Oferta instrumentos y plataformas Corfo.

Se realizarán 4 talleres en distintos territorios de la región, donde se darán a conocer los beneficios que 
tienen las postulaciones de empresas lideradas por mujeres.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Difusión Casos de Éxito: “Mujeres inspirando a Mujeres” #Visibiliza

Difundir casos de éxito de mujeres emprendedoras/empresarias para que otras mujeres se motiven a 
emprender e innovar.

Región de Coquimbo.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Marzo a diciembre.

AGENDA 2023    MARZO

Difusión de línea de apoyo a emprendedoras de la región, puntualmente Créditos y coberturas.

Dar a conocer la oferta en la región en materia de créditos y coberturas Corfo, y con ello aumentar la 
participación de emprendedoras en la región.

Región de Arica y Parinacota.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Lanzamiento Academia Pymes+Circular

Conformar una red comunal de mujeres emprendedoras en el rubro de alimentos de Coyhaique que 
desarrollan su trabajo en el  marco de los principios de la Economía Circular, con el propósito de liderar un 
proceso de transformación a nivel local y regional. 

Región de Aysén.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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Convocatoria Semilla Inicia para Empresas Lideradas por Mujeres.

Apoyar a emprendedoras que cuenten con proyectos de emprendimiento de alto potencial de 
crecimiento, mediante el cofinanciamiento de actividades para su validación técnica y comercial, además 
de dar acceso a servicios de apoyo para su implementación y desarrollo.

Gerencia de Emprendimiento.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Convocatoria Capital Humano Experto para empresas lideradas por mujeres.

Programa que apoya la incorporación de capital humano experto en las empresas, en el desarrollo de 
proyectos de I+D+i.

Gerencia de Innovación.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Convocatoria Semilla Expande para Empresas Lideradas por Mujeres.

Apoyar a emprendedoras que cuenten con proyectos de negocio de alto potencial de crecimiento, que se 
encuentren validados comercialmente, mediante el cofinanciamiento de actividades para el crecimiento 
inicial y despegue comercial del emprendimiento, además de dar acceso a servicios de apoyo para la 
implementación y crecimiento del negocio. 

Gerencia de Emprendimiento.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Convocatoria Consolida y Expande para empresas lideradas por mujeres.

Programa que busca introducir comercialmente nuevos o mejorados productos (bienes o servicios) y/o 
procesos, que hayan requerido I+D, en mercados de destino.

Gerencia de Innovación.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

AGENDA 2023    MARZO
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AGENDA 2023    MARZO

Talleres formativos en temáticas de Innovación.

Taller que permita entregar conocimientos y herramientas a mujeres para fortalecer y potenciar las 
iniciativas de I+D+i que desean postular.

Gerencia de Innovación.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Webinar dirigido a mujeres con potencial de emprendimiento en Valdivia, La Unión o Panguipulli.                              

Promover las líneas de financiamiento del Comité en el público femenino.

Región de Los Ríos.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Desayuno con comunidad de mujeres emprendedora, lanzamiento de mapeo regional de apoyo 
al emprendimiento femenino.

Desarrollar instancia de vinculo y socialización.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Difundir proyectos exitosos e iniciativas lideradas o enfocadas en empresas lideradas por mujeres.

Generar al menos 6 podcast de manera de visibilizar casos destacables de iniciativas.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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Exhibición documental Centinelas + conversatorio con realizadora.

Ahondar en la participación de mujeres en las industrias creativas.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

AGENDA 2023    MARZO

Conversatorio Economía circular, una oportunidad para el liderazgo de mujeres emprendedoras.

Relevar rol que tiene la participación de la mujer en los espacios de desarrollo sostenible.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Curso para Mujeres: “Hidrógeno Verde: Oportunidades y Aplicaciones”,
disponible en la plataforma Pymes en Línea:  https://pymesenlinea.cl/curso/curso-hidrogeno-verde/

Al finalizar este curso, la participante será capaz de preparar proyectos vinculados a la generación de 
hidrógeno verde basándonos en criterios tecnológicos, estratégicos y económicos en el contexto del 
desarrollo de energías renovables.

Subgerencia Comunicaciones y Marketing.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Coordinación Género. Marzo a diciembre.

Ceremonia de reconocimiento de emprendedoras e innovadoras de la Región de Valparaíso.

Se realizará una ceremonia de reconocimiento a mujeres emprendedoras e innovadoras en el CREAS 
(Centro Regional de Alimentación Saludable).

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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AGENDA 2023    MARZO

Iniciativa Female Founder Factor dentro de programas BIG.

Se busca incentivar una mayor participación de emprendimientos tecnológicos liderados por mujeres, 
estableciendo una cuota y un menor copago para estos.

Gerencia Start-Up Chile.

Eje Participación Equitativa en lineas de apoyo.

Concursos con foco.
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AGENDA 2023    ABRIL

Taller para dar a conocer los instrumentos de la Gerencia de Redes y Territorios.

Dar a conocer la oferta de programas de redes y territorios, y con ello aumentar la participación de 
emprendedoras en la región.

Región de Arica y Parinacota.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Webinar.

Charlas de difusión  de la cobertura FOGAIN Mujeres, y otros instrumentos de financiamiento y 
cobertura dirigidas a mujeres empresarias y emprendedoras.

Dar a conocer la nueva modalidad de cobertura FOGAIN Mujeres, y además difundir los programas de 
financiamiento y cobertura para el acceso a financiamiento.

Gerencia de Inversión y Financiamiento.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar. Abril a diciembre.

Retos de Innovación.

Incorporar la perspectiva de género en las Bases técnicas del programa Retos de Innovación, para que 
todas las convocatorias del año 2023 incluyan el ámbito de equidad de género.

Gerencia de Capacidades Tecnológicas.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco. Abril a diciembre.

Demo day femenino.

Presentación de al menos 3 mujeres innovadoras, que compartan con mujeres de la region del Maule sus 
experiencias.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    ABRIL

Difundir proyectos exitosos e iniciativas lideradas o enfocadas en empresas lideradas por mujeres.

Generar al menos 6 podcast de manera de visibilizar casos destacables de iniciativas.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Taller o curso dirigido especialmente a mujeres para emprender e innovar o aplicar más 
tecnología o digitalizar su negocio. 

Ronda de al menos 3 talleres organizada por la Dirección regional. Promoviendo y fortaleciendo la red de 
emprendedoras e innovadoras.

Región de Ñuble.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Trekking de mujeres ligadas al turismo de montaña.

Actividad para relevar el rol de las mujeres en el turismo de montaña.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Taller con el Ecosistema de Emprendimiento e Innovación.

Se realizará un taller que contará con la  participación de actores regionales en temáticas de género ,y se 
orientará a las mujeres para postular a las  líneas de apoyo.

Región de Tarapacá.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    MAYO

Taller para dar a conocer los instrumentos de la Gerencia de Redes y Territorios.

Dar a conocer la oferta de programas de redes y territorios, y con ello aumentar la participación de 
emprendedoras en la región.

Región de Arica y Parinacota.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Webinar.

Taller con enfoque de género orientado a equipos del Programa de Red de Asistencia Fortalece Pymes. 

Capacitar a los ejecutivos de la Red de Asitencia Fortalece Pymes en género, para así favorecer y 
fortalecer la atención de empresas lideradas por mujeres.

Gerencia de Redes y Territorios.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Taller para difundir los instrumentos de Innova, y en especial aquellos con el factor de diferenciación.

Dar a conocer la oferta de los programas de innovación, y con ello aumentar la participación de 
emprendedoras/empresarias en la región.

Región de Arica y Parinacota.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

7 talleres o cursos de emprendimiento e innovacion para mujeres.

Se realizaran talleres o seminarios o sesiones de entrenamiento o charlas en línea a emprendedoras, de los 
programas que esten abiertos o por abrir, para orientar en la postulacion y los quequisitos de los llamados.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes. Mayo a diciembre.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    MAYO

Charlas emprendimiento/innovación femenino.

Se desarrollarán 3 charlas dirigidas a mujeres lideres, que permita capacitarlas en distintas herramientas 
de emprendimiento o innovación.

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JUNIO

Visibilización casos exitosos de emprendimiento e innovación regionales.

Se visibilizarán a través de notas, RRSS, publicaciones, casos exitosos de mujeres y sus proyectos.

Región de Antofagasta.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Talleres de difusión Oferta instrumentos y plataformas Corfo.

Se realizarán 4 talleres en distintos territorios, donde se darán a conocer los beneficios especiales que 
tienen las postulaciones de empresas lideradas por mujeres.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Impulsar la participación de mujeres en las  convocatorias en al menos 2 líneas de financiamiento
en ámbitos de innovación y/o emprendimiento para mujeres y/o empresas lideradas por mujeres.

Apoyar el levantamiento de al menos dos proyectos en que su mayoría sean mujeres o empresas 
lideradas por mujeres.

Región de Antofagasta.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Conversatorio “Mujeres en Innovación”.

Se realizará un encuentro que promueva el acceso a redes e información para mujeres empresarias, 
académicas y emprendedoras de base tecnológica.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JUNIO

Conversatorio emprendedoras del Ecosistema de Emprendimiento e Innovación regional.

Generar espacios de aprendizaje y transferencia de conocimiento que permitan disminuir las asimetrías de 
información que tienen las mujeres para emprender e informar de líneas de finananciamiento específica.

Región de Atacama.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Convocatoria Viraliza formación mujeres para acceso a  financiamiento para emprendimientos.

Apoyar a mujeres con ideas de negocios innovadores con alto potencial de crecimiento a acceder a 
distintas fuentes de financiamiento (públicas o privadas) a través de la entrega de conocimientos y así 
lograr mejores tasas de éxito en la obtención de financiamiento. 

Gerencia de Emprendimiento.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

“¡Empodérate e Innova!”Charla de emprendimiento e innovación con foco género.

A medida que se abran convocatorias de instrumentos de emprendimiento e innovación se realizarán 
charlas para promover y motivar el emprendimiento e innovación femenina.

Región de Coquimbo.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Taller Emprender e Innovar; Taller Obtener financiamiento; Taller Crecer y entrar a nuevos mercados.

Generar acciones que permita entregar conocimientos a mujeres, de manera que, en caso de aquellas que 
son emprendedoras puedan fortalecer sus emprendimientos, y en el caso de aquellas que aún no lo son, 
se atrevan a emprender.

Gerencia de Emprendimiento.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JUNIO

“Estudio de medición de resultados con desagregación sexo/género de una Programa de la Gerencia 
de Redes y Territorios”

Identificar brechas de género en la participación y los resultados del programa de la GRT analizado.

Gerencia Redes y Territorios.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Estudio y reportes.

Participación en mesa de trabajo con REDMAD (Organización de Mujeres en Alta Dirección).

Visibilizar, a las mujeres en alta direccion y su colaboración en la transformación de las empresas y 
organizaciones para el desarrollo de una sociedad sostenible.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Concurso PAR Foco Mujeres.

Convocar a empresas lideradas por mujeres, para que postulen al PAR de Mujeres de Corfo O’Higgins.

Región de O’Higgins.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Convocatoria del Programa de Apoyo a la Reactivación PAR para empresas lideradas por Mujeres.

Promover la equidad en el acceso a subsidios para la reactivación.

Gerencia Redes y Territorios.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JUNIO

Convocatoria específica para mujeres y/o empresas de mujeres.

Se realizará un llamado  especial en lineas Viraliza y/o PAR (*Meta sujeta a recursos extrapresupuestarios).

Región de Tarapacá.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Talleres formativos en temáticas de Innovación, tales como contenido asociado al proceso de 
innovación, como incentivar la postulación a los instrumentos vigentes de InnovaChile.

Taller que permita entregar conocimientos y herramientas a mujeres para fortalecer y potenciar las 
iniciativas de I+D+i que desean postular.

Gerencia de Innovación.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Visibilización caso exitoso de emprendimiento o innovación regionales.

Se visibilizarán a través de notas, RRSS, publicaciones, 1 caso exitoso de mujeres y sus proyectos.

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JULIO

Taller de financiamiento.

Capacitar a mujeres lideres de pymes en lineas de financiamiento.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

 Convocatoria Semilla Inicia emprendimientos liderados por mujeres.                                                               

Realizar convocatoria con línea de financiamiento para mujeres y/o empresas lideradas por mujeres en 
ámbitos de innovación y/o emprendimiento.

Región de Los Ríos.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Webinar dirigido a mujeres con potencial de emprendimiento en Valdivia, La Unión o Panguipulli.

Promover las líneas de financiamiento del Comité en el público femenino.

Región de Los Ríos.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Convocatoria específica para empresas lideradas por mujeres.

Realizar al menos un concurso focalizado en empresas lideradas por mujeres (lineas Viraliza y/o PAR).

Región de Atacama.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    JULIO

Concurso Emprendimiento mujer multifuncional.

Destacar a mujeres maulinas por su perseverancia y constancia en sacar adelante su emprendimiento.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Webinar.

Taller o curso dirigido especialmente a mujeres para emprender e innovar o aplicar mas tecnología
o digitalizar su negocio. Promoviendo y fortaleciendo la red de emprendedoras e innovadoras.

Ronda de al menos 3 talleres organizada por la Dirección Regional de Ñuble.

Región de Ñuble.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Charlas emprendimiento femenino.

Realizar dos talleres con mujeres lideres, que permita capacitales en herramientas de emprendimiento.

Región de O’Higgins.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Convocatoria focalizada en mujeres. Viraliza o Semilla Inicia.

Apoyo a pequeña y mediana empresa lideradas por mujeres y/o que  proporcione empleo a mujeres.

Región de Ñuble.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    AGOSTO

Encuentro de mujeres en areas STEM.

Se realizará un encuentro de mujeres academicas, empresarias y emprendedoras en areas stem donde se 
promoverán conversaciones entre ellas.

Región de La Araucanía.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Seminario Economía Circular para mujeres.

Ronda de al menos 3 talleres organizada por la Dirección Regional de Ñuble.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Programa Viraliza red de emprendedoras.

Conformar una red de emprendedoras que han recibido apoyo en formación, mentorías, speedmentoring 
charlas y networking, a fin de incorporarlas al ecosistema regional de empendimiento.

Región de Aysén.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    SEPTIEMBRE

Visibilización casos exitosos de emprendimiento e innovación regionales.

Se visibilizarán a través de notas, RRSS, publicaciones, casos exitosos de mujeres y sus proyectos.

Región de Antofagasta.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Convocatoria dirigida a mujeres, financiado a través de convenio Corfo – Gore Aysén.

Ejecutar una convocatoria de programa dirigido a mujeres empresarias que encabezan mipymes en Aysén.

Región de Aysén.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Encuentro de Empresarias en Acuicultura.

El propósito es dar a conocer casos de éxito y generar la motivación a que más mujeres en el territorio 
se atrevan a emprender en esta industria que promete ser la principal actividad económica que genere 
beneficios económicos a la región.

Región de Aysén.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Talleres de difusión Oferta instrumentos y plataformas Corfo.

Se realizarán 4 talleres en distintos territorios, donde se darán a conocer los beneficios especiales que 
tienen las postulaciones de empresas lideradas por mujeres.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    SEPTIEMBRE

Programa Viraliza Red de Mujeres del fin del mundo. Tierra del Fuego.

Apoyo a 40 mujeres de zonas rezagadas de las provincia de Tierra del Fuego, comuna de San Gregorio y Punta 
Arenas, con el fin de transferir conocimientos, habilidades, herramientas y/o cultura de emprendimiento e 
innovación, a través de talleres de capacitación, networking y mentorías presenciales y/o vía online.

Región de Magallanes.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Metodología de emprendimiento para emprendedoras basada en la construcción de redes de apoyo y 
actividades experienciales.

Desarrollar, pilotear, evaluar y empaquetar una metodología de apoyo para el emprendimiento femenino 
basado en el aprendizaje experiencial individual y grupal, la construcción de redes de apoyo locales que 
permitan el crecimiento de sus negocios y el trabajo colaborativo.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Estudio y reportes.

Charlas emprendimiento femenino.

Realizar dos talleres con mujeres lideres, para capacitales en distintas herramientas de emprendimiento.

Región de O’Higgins.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Programa Viraliza Red de Mujeres del fin del mundo. Punta Arenas y/o Puerto Natales.

Apoyo a 40 mujeres de las comunas de Punta Arenas y/o Natales, que lideren emprendimientos y/o 
empresas formalizadas, con productos, servicios y soluciones para la ciudad: gestión del agua, eficiencia 
energética, movilidad, gestión de residuos, infraestructura urbana, entre otras. El proyecto habilitará el 
territorio para la industria del hidrógeno verde, implicando grandes desafíos urbanos para la región. 

Región de Magallanes.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    SEPTIEMBRE

Charlas emprendimiento/innovación femenino.

Se desarrollarán 3 charlas dirigidas a mujeres lideres, que permita capacitarlas en distintas herramientas 
de emprendimiento o innovación.

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

“Mujeres inspirando a Mujeres” #Visibiliza.

Difundir casos de éxito de mujeres emprendedoras/empresarias para que otras mujeres se motiven a 
emprender e innovar.

Región de Coquimbo.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    OCTUBRE

Clínica de financiamiento para pymes de mujeres.

Realizar actividad de difusión de posibilidades de financiamiento para empresas de mujeres que quieran 
adquirir tecnología. Capacitación se realizará en el marco del programa Fortalece Pyme.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Difundir  los instrumentos de acceso a financiamiento para aumentar y mejorar la competitividad de 
las empresas lideradas por mujeres. 

Se realizarán charlas ya sea modalidad presencial o via on line, buscando alianzas con otros organismos 
publicos y/o agentes operadores, y privados para informar a la comunidad de las líneas de financiamiento 
elaboradas para potenciar el emprendimiento femenino. A lo menos una charla por provincia.

Región del Biobío.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Podcast “Transformacion digital en empresas de mujeres“.

6 capitulos que relatan la experiencia de empresarias que han adoptado tecnología.

Región de La Araucanía.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Implementar programas e instrumentos que permitan el desarrollo de nuevos emprendimientos para 
aumentar la participacion de mujeres.

Se elaborarán líneas y/o instrumentos que permitan potenciar la postulación de mujeres, que dependerá 
de los recursos extrapresupuestarios de los que se puedan disponer.

Región del Biobío.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    OCTUBRE

Realizar talleres on line o presencial, para potenciar la innovación en empresas lideradas por mujeres.

Promover la innovación de las PYMES lideradas por mujeres , fortaleciendo sus capacidades, apoyando sus 
procesos de innovación para su escalamiento, e impulsando nuevas formas de innovación que permitan 
mejorar la productividad y/o competitividad de estas.  

Región del Biobío.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Convocatoria dirigida a mujeres, financiado a través de convenio Corfo – Gore Magallanes.
(Sujeto a disponibilidad presupuestaria)

2022–2026: Ejecutar programas anuales, a través de financiamiento Gore, con foco en pymes lideradas 
por mujeres.

Región de Magallanes.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

Difusión de los casos exitosos y/o emprendimientos y/o iniciativas que han sido lideradas por 
mujeres  y/o empresas que tienen un liderazgo femenino.

Se realizarán publicaciones tanto en la página y redes sociales del CDPR BIOBIO, permitiendo que estas 
iniciativas puedan ser visualizadas por la comunidad.

Región del Biobío.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Capacitación sobre género orientado a los equipos de Programas Territoriales Integrados.

Capacitar a las gobernanzas de los PTI vigentes, respecto de la temática de género.

Gerencia de Redes y Territorios.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    OCTUBRE

Premios “Zomo Newen” 2023.

Destacar a mujeres maulinas por su apoyo y aporte regional, ya sea por su dedicación, entusiasmo y 
pasión en lo que realizan.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Charlas emprendimiento/innovación femenino.

Se desarrollarán 3 charlas dirigidas a mujeres lideres, que permita capacitarlas en distintas herramientas 
de emprendimiento o innovación.

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Taller o curso dirigido especialmente a mujeres para emprender e innovar o aplicar mas tecnologia
o digitalizar su negocio. Promoviendo y fortaleciendo la red de emprendedoras e innovadoras.

Ronda de al menos 3 talleres organizada por la Dirección regional.

Región de Ñuble.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Concurso PAR Foco Mujeres.

Convocar a empresas lideradas por mujeres, para que postulen al PAR de Mujeres de Corfo O’Higgins.

Región de O’Higgins.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

Iniciativa Female Founder Factor dentro de programas BIG.

Se busca incentivar una mayor participación de emprendimientos tecnológicos liderados por mujeres, 
estableciendo una cuota y un menor copago para estos.

Gerencia Start-Up Chile.

Eje Participación Equitativa en lineas de apoyo.

Concursos con foco.

AGENDA 2023    OCTUBRE



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    NOVIEMBRE

Visibilizar 3 emprendimientos liderados por mujeres.

Se preparán 3 casos de empresas de mujeres lideradas por mujeres para ser destacados en RR.SS.

Región de La Araucanía.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Evento Female Circle.

Evento de networking en espacios de Start-Up Chile con emprendedoras e invitadas del ecosistema, se 
esperan 200 invitadas.

Gerencia Start-Up Chile.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Evaluación de proyectos paritaria.

Diseñar equipos de ejecutivos evaluadores de forma paritaria.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Coordinación Género.

Programa de financiamiento del área emprendimiento.

Apoyar la postulación de al menos 1 programa de emprendimiento que promueva el liderazgo cultural femenino.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.



Agenda de Género

Corfo 2023

AGENDA 2023    NOVIEMBRE

Taller emprendimiento femenino.

Reconocer y abordar los atributos diferenciadores que se presentan como brechas para la dinamización 
del emprendimiento liderado por mujeres.

Región de Los Lagos.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Charla en temáticas de Equidad de Género dirigidas a Gobernanzas de Programas Estratégcos o P.T.I.

Capacitar a las gobernanzas de a lo menos dos programas estratégicos o PTI en temáticas relativas a 
equidad de género.

Región de Los Lagos.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Concurso Espiritu emprendedor femenino.

Destacar “El espíritu femenino”, considerando la motivación y la capacidad de una persona, de identificar una 
oportunidad y luchar por ella concretando un emprendimiento exitoso en nuestra región del Maule.

Región del Maule.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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Visibilización casos exitosos de emprendimiento e innovación regionales.

Se visibilizarán a través de notas, RRSS, publicaciones, casos exitosos de mujeres y sus proyectos.

Región de Antofagasta.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Talleres de difusión Oferta instrumentos y plataformas Corfo.

Se realizarán 4 talleres en distintos territorios, donde se darán a conocer los beneficios especiales que 
tienen las postulaciones de empresas lideradas por mujeres.

Región de La Araucanía.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Webinar.

Impulsar la participación de mujeres en las  convocatorias en al menos 2 líneas de financiamiento 
en ámbitos de innovación y/o emprendimiento para mujeres y/o empresas lideradas por mujeres.

Apoyar el levantamiento de al menos dos proyectos en que su mayoría sean mujeres o empresas 
lideradas por mujeres.

Región de Antofagasta.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Concursos con foco.

 Desarrollar 2 charlas  presenciales y/o webinnar con perspectiva de género.

Difundir la perspectiva de género en el desarrollo empresarial y emprendimientos de la región.

Región de Antofagasta.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Webinar.
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Difundir Casos de Éxito de proyectos lideradas por una mujer.

Levantar y difundir casos de éxito de proyectos liderados por una mujer, en los que quede de manifiesto el 
apoyo de Corfo y Gobierno Regional de Aysén, y la historia del emprendimiento relatada por la mujer, que 
sirva de inspiración a otras mujeres.

Región de Aysén.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Favorecer la atención de empresas lideradas por mujeres en los Centros de la Red de Asistencia 
Fortalece Pymes.

Atender, respecto del total de empresas atendidas, al menos, un 30% de empresas lideradas por Mujeres 
en la Red de Asistencia Digital Fortalece Pyme.

Gerencia Redes y Territorios.

Eje Participación Equitativa en líneas de apoyo.

Coordinación Género.

Elaboración piezas comunicacionales.

Elaborar al menos 4 piezas comunicacionales (video, fotografía o audiovisual) que visibilicen el trabajo de 
las mujeres en el rubro forestal maderero o en Proyectos Forestales y/o en empresas de valor agregado a 
la Madera, liderados por mujeres. 

Región de Aysén.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Reporte y análisis de la participación por género de consejeros que toman decisiones en los Comités 
de Asignación Zonal CAZ 2023.

Analizar la participación por género en la toma de decisiones de los órganos asignadores de fondos regionales.

Gerencia Redes y Territorios.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Estudio y reportes.
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Participar del piloto de plataforma Activa Empresaria.

Por definir formato. Prinicipalmente desarrollar acciones de habilitación.

Región Metropolitana.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos y gestión de redes.

Visibilización casos exitosos de emprendimiento o innovación regionales.

Se visibilizarán a través de notas, RRSS, publicaciones, 1 caso exitoso de mujeres y sus proyectos.

Región de Valparaíso.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

“Mujeres inspirando a Mujeres” #Visibiliza.

Difundir casos de éxito de mujeres emprendedoras/empresarias para que otras mujeres se motiven a 
emprender e innovar.

Región de Coquimbo.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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Iniciativa Female Founder Factor.

Visibilizar el emprendimiento femenino mostrando casos de éxito que permitan inspirar a otras.

Gerencia Start-Up Chile.

Eje Fortalecimiento del Ecosistema del Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
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REGIÓN EJE ESTRATEGIA TIPOLOGÍA ACTIVIDAD MES

Arica
y Parinacota

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar.

Difusión de línea de apoyo a 
emprendedoras de la región, 
puntualmente Créditos y coberturas.

Marzo.

Antofagasta

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Visibilización casos exitosos 
de emprendimiento e innovación 
regionales.

Junio.

Tarapacá

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Difusión de línea de apoyo a 
emprendedoras de la región, 
puntualmente Créditos y coberturas.

Abril.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria específica para mujeres 

y/o empresas de mujeres. Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Webinar.
Taller para dar a conocer los 
instrumentos de la Gerencia de Redes y 
Territorios.

Abril.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Impulsar la participación de mujeres 
en las convocatorias en al menos 2 
líneas de financiamiento en innovación 
y/o emprendimiento para mujeres y/o 
empresas lideradas por mujeres.

Junio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Impulsar la participación de mujeres 
en las convocatorias en al menos 2 
líneas de financiamiento en innovación 
y/o emprendimiento para mujeres y/o 
empresas lideradas por mujeres.

Diciembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Webinar.
Taller para dar a conocer los 
instrumentos de la Gerencia de Redes y 
Territorios.

Mayo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Visibilización casos exitosos de 
emprendimiento e innovación 
regionales.

Septiembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar.

Taller para difundir los instrumentos de 
Innova, y en especial aquellos con el 
factor de diferenciación.

Mayo.

del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino. Difusión y visibilización.

Visibilización casos exitosos de 
emprendimiento e innovación 
regionales.

Diciembre.

del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino. Webinar. Desarrollar 2 charlas presenciales y/o 

webinnar con perspectiva de género. Diciembre.
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Coquimbo

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Difusión Casos de Éxito: “Mujeres 
inspirando a Mujeres” #Visibiliza.

Marzo a 
diciembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Difusión Casos de Éxito: “Mujeres 
inspirando a Mujeres” #Visibiliza. Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

“¡Empodérate e Innova!”Charla de 
emprendimiento e innovación con foco 
género.

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Difusión Casos de Éxito: “Mujeres 
inspirando a Mujeres” #Visibiliza. Diciembre.

Valparaíso

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Ceremonia de reconocimiento de 
emprendedoras e innovadoras de la 
Región de Valparaíso.

Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Visibilización caso exitoso de 
emprendimiento o innovación 
regionales.

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Charlas emprendimiento/innovación 
femenino. Octubre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Charlas emprendimiento/innovación 
femenino. Mayo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Charlas emprendimiento/innovación 
femenino. Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Visibilización caso exitoso de 
emprendimiento o innovación 
regionales.

Diciembre.

Atacama

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Conversatorio emprendedoras del 
Ecosistema de Emprendimiento e 
Innovación regional.

Junio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria específica para empresas 

lideradas por mujeres Julio.
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Metropolitana

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Difundir proyectos exitosos e iniciativas 
lideradas o enfocadas en empresas 
lideradas por mujeres.

Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Desayuno con comunidad de mujeres 
emprendedora, lanzamiento de mapeo 
regional de apoyo al emprendimiento 
femenino.

Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Exhibición documental Centinelas 
+ Conversatorio con realizadora. Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Conversatorio Economía circular, una 
oportunidad para el liderazgo de 
mujeres emprendedoras.

Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Evento Female Circle. Noviembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Participar del piloto de plataforma 
Activa Empresaria. Diciembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Difundir proyectos exitosos e iniciativas 
lideradas o enfocadas en empresas 
lideradas por mujeres.

Abril.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Trekking  de mujeres ligadas al turismo 
de montaña. Abril.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Iniciativa Female Founder Factor. Todo el año.

Participación Equitativa en 
líneas de apoyo Concursos con foco. Iniciativa Female Founder Factor dentro 

de programas BIG.
Marzo y 
octubre.
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O’Higgins

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Concurso PAR Foco Mujeres. Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Charlas emprendimiento femenino. Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Charlas emprendimiento femenino. Julio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Concurso PAR Foco Mujeres. Octubre.

Maule

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Demo day femenino. Abril.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Seminario Economia Circular para 
mujeres. Agosto.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Participación en mesa de trabajo con 
REDMAD (Organización de Mujeres en 
Alta dirección).

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Premios “Zomo Newen” 2023. Octubre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

7 talleres o cursos de emprendimiento e 
innovacion para mujeres.

Mayo a 
noviembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Estudio y reportes.

Metodología de emprendimiento 
para emprendedoras basada en la 
construcción de redes de apoyo y 
actividades experienciales.

Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Concurso Emprendimiento mujer 
multifuncional. Julio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Concurso Espiritu emprendedor 
femenino. Noviembre.
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Ñuble

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Taller o curso dirigido especialmente 
a mujeres para emprender e innovar o 
aplicar más tecnología o digitalizar
su negocio. 

Abril.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Taller o curso dirigido especialmente 
a mujeres para emprender e innovar o 
aplicar mas tecnologia o digitalizar su 
negocio. Promoviendo y fortaleciendo la 
red de emprendedoras e innovadoras.

Julio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria focalizada en mujeres. 

Viraliza o semilla inicia. Julio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Taller o curso dirigido especialmente 
a mujeres para emprender e innovar o 
aplicar mas tecnologia o digitalizar su 
negocio. Promoviendo y fortaleciendo la 
red de emprendedoras e innovadoras.

Octubre.

Biobío

Participación Equitativa en 
líneas de apoyo. Concursos con foco.

Implementar programas  e instrumentos 
que permitan el desarrollo de nuevos 
emprendimientos para aumentar la 
participacion de mujeres.

Octubre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Realizar talleres on line o presencial, 
para potenciar la innovación en 
empresas lideradas por mujeres.

Octubre.

Participación Equitativa en 
líneas de apoyo. Webinar.

Difundir  los instrumentos de acceso a 
financiamiento para aumentar y mejorar 
la competitividad de las empresas 
lideradas por mujeres.

Octubre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.

Difusión de los casos exitosos y/o 
emprendimientos y/o iniciativas que han 
sido lideradas por mujeres  y/o empresas 
que tienen un liderazgo femenino.

Octubre.
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La Araucanía

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Talleres de difusión Oferta instrumentos 

y plataformas Corfo. Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Encuentro de mujeres en areas STEM. Agosto.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Visibilizar 3 emprendimientos liderados 
por mujeres. Noviembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Conversatorio “Mujeres en Innovación”. Junio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Clínica de financiamiento para pymes

de mujeres. Octubre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Programa de financiamiento del área 

emprendimiento. Noviembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Talleres de difusión Oferta instrumentos 

y plataformas Corfo. Junio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Talleres de difusión Oferta instrumentos 

y plataformas Corfo. Septiembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Coordinación Género. Evaluación de proyectos paritaria. Noviembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Taller de financiamiento. Julio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Podcast “Transformacion digital en 
empresas de mujeres“. Octubre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar. Talleres de difusión Oferta instrumentos 

y plataformas Corfo. Diciembre.
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Los Ríos

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar.

Webinar dirigido a mujeres con potencial 
de emprendimiento en Valdivia, La Unión 
o Panguipulli.

Marzo.

Aysén

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Lanzamiento Academia Pymes+Circular. Marzo.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Convocatoria dirigida a mujeres, 
financiado a través de convenio
Corfo – Gore Aysén.

Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Difundir Casos de Éxito de proyectos 
lideradas por una mujer. Diciembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Programa Viraliza red de 
emprendedoras. Agosto.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Encuentro de Empresarias en 
Acuicultura. Septiembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Elaboración piezas comunicacionales. Diciembre.

Los Lagos

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes. Taller  emprendimiento femenino. Noviembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Charla en temáticas de Equidad de 
Género dirigidas a Gobernanzas de 
Programas Estratégcos o P.T.I.

Noviembre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Concursos con foco.  Convocatoria Semilla Inicia 
emprendimientos liderados por mujeres. Julio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar.

Webinar dirigido a mujeres con potencial 
de emprendimiento en Valdivia, La Unión 
o Panguipulli.

Julio.
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Magallanes

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización. Programa Viraliza Red de Mujeres del fin 
del mundo. Tierra del Fuego. Septiembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Convocatoria dirigida a mujeres, 
financiado a través de convenio 
Corfo – Gore Magallanes. (Sujeto a 
disponibilidad  presupuestaria).

Octubre.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Difusión y visibilización.
Programa Viraliza Red de Mujeres 
del fin del mundo. Punta Arenas 
y/o Puerto Natales.

Septiembre.
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Nacional

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria Semilla Inicia para 

Empresas Lideradas por Mujeres. Marzo.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Convocatoria Viraliza formación mujeres 
para acceder a fuentes de finanicamiento 
para sus emprendimientos.

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Talleres formativos en temáticas de 
Innovación. Marzo.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Capacitación sobre género orientado a 
los equipos de Programas Territoriales 
Integrados.

Octubre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria Capital Humano Experto 

para empresas lideradas por mujeres. Marzo.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco.

Participación en mesa de trabajo con 
REDMAD (Organización de Mujeres en 
Alta dirección).

Junio.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Webinar.

Charlas de difusión de la cobertura 
FOGAIN Mujeres, y otros instrumentos de 
financiamiento y cobertura dirigidas a 
mujeres empresarias y emprendedoras.

Abril a 
diciembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria Semilla Expande para 

Empresas Lideradas por Mujeres. Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Taller Emprender e Innovar; Taller 
Obtener financiamiento; Taller Crecer y 
entrar a nuevos mercados.

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Coordinación Género.

Curso para Mujeres: “Hidrógeno 
Verde: Oportunidades y Aplicaciones”, 
disponible en la plataforma Pymes en 
Línea: https://pymesenlinea.cl/curso/
curso-hidrogeno-verde/

Marzo a 
diciembre.

Participación Equitativa
en líneas de apoyo. Concursos con foco. Convocatoria Consolida y Expande para 

empresas lideradas por mujeres. Marzo.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Talleres formativos en temáticas de 
Innovación, tales como contenido 
asociado al proceso de innovación, 
como incentivar la postulación a los 
instrumentos vigentes de InnovaChile.

Junio.

Fortalecimiento
del Ecosistema del 
Emprendimiento Femenino.

Transferencia Conocimientos
y gestión de redes.

Taller con enfoque de género orientado 
a los equipos del Programa de Red de 
Asistencia Fortalece Pymes.

Mayo.

REGIÓN EJE ESTRATEGIA TIPOLOGÍA ACTIVIDAD MES

AGENDA 2023    ACTIVIDADES POR REGIÓN
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