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1. ANTECEDENTES DEL POSTULANTE

ANTECEDENTES GENERALES DEL POSTULANTE

Nombre o Razén Social; CODESSER RUT:70.265.000-3

Afo constitucién: 1976 Direccién: Tenderini 187
Comuna: Santiago Ciudad: Santiago Region:

N° de empleados Ventas Nacionales (MM$)
Exportaciones (MUS$) Principales productos:

Giro (cédigo clasificacion de actividad econémica del Desarrollo social, actividades
S.LL): educativas y capacitacion,

actividades agricolas y
prestacién de servicios.

Representante Legal: Carlos Arias Sepllveda RUT: 12.648.206-k

Cargo: Gerente Desarrollo Empresarial E-mail: carlos.arias@codesser.cl
Coordinador del proyecto: Fono: 5853349

Gabriela Jorquera Ormazabal

Email: Gabriela.Jorquera@codesser.cl Fax: 5853375
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. | CLASIFICACION (seleccione las categorias a la que pertenezca en cada uno de los items‘? b
SECTOR
CLASIFICACION CLUSTER ECONOMOMICO
Sustentabilidad y produccién
[ limpia [] Acuicultura [[1 Pesca y acuicultura
[[] Sistema de calidad [1 Turismo [l Forestal
Servicios
] Competitividad sectorial []_ financieros [J Mineria
Porcicultura y
[J Competencias laborales ] _avicultura [J Manufactura
[1 Diversificacion productiva 1 Carne bovino 1 TIC
Offshoring
[l Biotecnologia [J (outsourcing) 1 Informatico
] (Sin clasificacion) [] Minero ] Agropecuaria
[0 Fruticultura ] Turismo
Alimentos
[1 procesados [] Farmacéutico
Poblacién con
[] Vitivinicola ] discapacidad
(] Silvestres protegidas
[ Salud
[] Alimentos
[] Publicidad
[1 Vitivinicola
[1 Hortofruticola
(1 Sin clasificar
[l Educacion
[J Fruticola
]

(Sin clasificacion)
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2. ANTECEDENTES DE LAS ENTIDADES INTERESADAS

Nota: Repetir esta forma para cada una de las entidades Interesadas.

Desarrolle Emprasasinl

2.3’/ ANTECEDENTES GENERALES DE LA INTERESADA 1: MINERA FLORIDA LTDA.

Nombre o Razén Social: Minera Florida Lida.

RUT: 76.591.160-5

Ao constitucion: 12-07-2006

Direccion: Camino El Asiento S/N

Comuna: Alhué Ciudad: Melipilla

Regién: Metropolitana

N° de empleados: 491

Ventas Nacionales (MM$): 98.881.82

Exportaciones (MUS$): 51.227.875.54

Principales productos/ servicios.

Principales Clientes; Argor Heraus MRI Trading

Giro Exploracién, Explotacion y Exportacion
de Mineral.

Representante Legal: Alejandro Gordon Farfan

RUT: 6.324.4384

Cargo: Gerente General

E-mail: Alejandro.gordon@yamana.com

Fonos: 02-519-64-00

Fax: 02-519-64-05
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l | CLASIFICACION (seleccione las categorias a la que pertenezca en cada uno de los ftemsy
SECTOR
CLASIFICACION CLUSTER ECONOMOMICO
l Sustentabilidad y produccion
[] limpia [] Acuicultura [[] Pesca y acuicultura
[] Sistema de calidad [] Turismo [1 Forestal
. Servicios X Mineria
[] Competitividad sectorial [] financieros
Porcicultura y
' [} Competencias laborales (] avicultura [] Manufactura
] TIC [] Sin clasificacion [] Multisectorial
[] Diversificacién productiva [1 Carne bovino 1] TIC
l Offshoring
[] Biotecnologia [ 1 (outsourcing) [ ] Informatico
Sin clasificacion: Seguridad
' X vy Salud Ocupacional X Minero [] Agropecuaria
[] Fruticultura ] Turismo
Alimentos
l [ 1 procesados [] Farmacéutico
Poblacién con
[1 Vitivinicola [] discapacidad
. [ ] Silvestres protegidas
[ 1 Salud
' (] Alimentos
[] Publicidad
[] Vitivinicola
. [[] Hortofruticola
[] Sin clasificar
{[J Educacién
I [] Fruticola
[J (Sin clasificacion)
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2.2 ANTECEDENTES:GENERALES DE LA INTERESADA 2: ACHS

Nombre o Razén Social: Asociacion Chilena de

RUT: 70.360.100-3

Seguridad.
Ao constitucion: 1958 Direccién: Vicuia Mackenna 152
Comuna: Providencia. Ciudad: Santiago. |Regién: Metropalitana.

N° de empleados: 3.800 personas

Ventas Nacionales (MM$): 195.000

Exportaciones (MUSS$): 0

Principales productos/ servicios:
Administracion del seguro de Ley N° 16.744 sobre
accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales.

Principales Clientes: Empresas grandes,
medianas y pequefas de todos los rubros
econdmicos.

Giro (codigo clasificacion de actividad
econdmica del S.1.1.): 748990

Representantes Legales:
Eduardo Undurraga Undurraga
Mario Brave Mina

RUT:
4.817.379-8
5.198.859-0

Cargo:
Gerente General
Gerente Division Administrativa Financiera

E-mail de contacto: gprecai@achs.cl

Fonos: {2) 685 2000

Fax: (2) 222 3555
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l [CLASIFICACION (seleccione las categorias a la que pertenezca en cada uno de los itemém'
SECTOR
CLASIFICACION CLUSTER ECONOMOMICO
Sustentabilidad y produccion
[1 limpia [1 Acuicultura [[] Pesca y acuicultura
W] Sistema de calidad [0 Turismo ] Forestal
Servicios
] _Competitividad sectorial [1 financieros [] Mineria
Porcicultura y
[] Competencias laborales ] avicultura [[] Manufactura
[1 TIC I Sin clasificacién ] Multisectorial
{71 Diversificacion productiva 71 Carne bovino ] TIC
Offshoring
[J_Biotecnologia [1 (outsourcing) ] Informatico
[ (Sin clasificacion) [1 Minero [ ] Agropecuaria
[1 Fruticultura [] Turismo
Alimentos
[] procesados [] Farmacéutico
Poblacion con
{7 Vitivinicola [] discapacidad
[] Silvestres protegidas
[1 Salud
] Alimentos
[[] Publicidad
[] Vitivinicola
[1 Hortofruticola
[ Sin clasificar
{1 Educacion
[] Fruticola
|

(Sin clasificacion)
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INFORME TECNICO
CONSULTORIAS ESPECIALIZADAS

Proyecto
TRAIDA EXPERTO CANADIENSE EN SEGURIDAD MINERA
CODIGO 2009-6714
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RESUMEN

Dasarrollo Emprosarial

1.- IDENTIFICACION GENERAL DEL PROYECTO

TITULO PROYECTO: Traida Experto Canadiense en Seguridad Minera

SECTOR ECONOMICO, CLASIFICACION, CLUSTER AL QUE APUNTA: Mineria

REGION DE POSTULACION/EJECUCION/IMPACTO: Metropolitana

N° DE PARTICIPANTES:| FECHA DE INICIO PROYECTO: | DURACION PROYECTO:
1.000 profesionales 22 de noviembre 2009 1 semana

2.- SINTESIS DEL PROYECTO

s Objetivo General

Conocer los métodos de buenas practicas mineras implementadas en Canada, a fin de acoger
orientaciones y experiencias adaptables a la realidad chilena para reducir la accidentalidad en
operaciones de la mineria.

¢ Objetivos Especificos

1.- Compartir antecedentes sobre programas preventivos y sistemas de gestién de seguridad y
salud ocupacional vigentes en la mineria chilena para obtener aportes que contribuyan al
mejoramiento continuo de la seguridad e higiene en empresas mineras nacionales (con énfasis en
prevencién de accidentes fatales y enfermedades profesionales).

2.- Obtener recomendaciones especificas sobre procedimientos de trabajo seguro y otros aportes
técnicos aplicados a las empresas productivas beneficiadas con la visita del especialista minero
(aplicaciones practicas principalmente orientadas a control de techo, expiosidén de rocas, cierre de
faenas, explotacidn de vetas angostas, ventilacidn y estrategias de responsabilidad social
empresarial).

3.- Establecer relaciones de apoyo permanente para la cooperacion e intercambio técnico con
mutualidad extranjera altamente especializada en actividades de seguridad minera.

+ Justificacion de la importancia de realizar una consultoria especializada para los
participantes

Entregar orientaciones para mejorar la seguridad y salud ocupacional en actividades de la
pequefia mineria en Chile. Contribuir a solucionar problemas pendientes en seguridad minera,
considerando que existe un incremento en la Tasa de Ingresos de Enfermedades Profesionales en
este sector y que dado al riesgo asociado a las labores mineras es necesario contar con
colaboracion externa para implementar cambios altamente necesarios que mejoren la gestion de
los sistemas de seguridad y salud ocupacional en operaciones mineras.

+ Principales resultados cualitativos y cuantitativos que se alcanzarian
Adaptar nuevas practicas de trabajo seguro a fin de rebajar los indicadores de accidentalidad en
actividades mineras. Rebajar la ocurrencia de enfermedades profesionales (reducir cantidad de
casos y tiempo perdido). Disminuir accidentes fatales en labores mineras. Establecer un
intercambio permanente de experiencias y colaboracién técnica entre mutualidad de seguridad
canadiense, mutualidad chilena y empresas mineras.
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[3- PRESUPUESTO CONSOLIDADO DEL PROYECTO (M$) ]
3

) InnOVaChlIe :

Gastos de

QU_ENTAS __ . ova:Chile . ‘_ Entldad(es)Partlclpante(s) TOTAL

FINANCIABLES.. | TotalM$ . . TotalM$ - ;

Recursos Humanos 1.365.000 1.365.000

Gastos de 1.328.000 1.328.000

Operacion

Difusion R
800.000 800.000 1-_.60_0.006 50
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4. PLAN DE TRABAJO

4.1. PERIODO EN QUE SE REALIZO LA CONSULTORIA

Fecha de Inicio: 24 noviembre 2009 , Fecha de Término: 28 noviembre 2009
4.2 PROBLEMA TECNOLOGICO

El desarrollo de la consultoria especializada se visualiza plenamente orientada a aportar
experiencias y recomendaciones de trabajo que contribuyan a mejorar las condiciones de seguridad
y salud ocupacional en operaciones mineras del pais.

Los grandes lineamientos para reducir fatalidades y accidentes graves en el control de techo en
minas subterraneas sera abordado en Conferencia Plenaria durante el Congreso Internacionai
ORP2009. Por su parte, en visita de consultoria especifica para Minera Florida Ltda. se entregaran
procedimientos de trabajo especifico para solucionar situaciones preventivas en control de techo,
explosién de rocas, cierre de faenas, explotacién de vetas angostas y ventilacion, como también se
analizaran estrategias de responsabilidad social empresarial con la comunidad aledafa a la mina.

Finalmente, durante las visitas generales a Mina Disputada de Las Condes y Divisién El Teniente de
CODELCO Chile se entregaran observaciones practicas para el mejoramiento de continuo de los
sistemas de gestion en seguridad y salud ocupacional, como también para beneficios de
productividad, calidad, medio ambiente y responsabilidad social empresarial en las cperaciones
mineras observadas. Cada una de aquellas visitas considera una reunién de andlisis final para
entregar aportes preventivos de utilidad para las empresas (el consultor complementara ello con
algunas presentaciones que exhiban sus experiencias en la realidad minera canadiense).
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4.3 GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE LA CONSULTORIA ESPECIALIZADA
%
NOMBRE ACTIVIDAD FECHA RESULTADO DE LA ACTIVIDAD CUMPLIMIENTO
i i - 100%
TRANSFERENCIA DE Definir la brecha emgtgnte en el manejo
EXPERIENGIAS EN SEGURIDAD 23.11.2009 actual de los procedimientos de seguridad
EN MINAS SUBTERRANEAS: aplicados por Minera La Florida y los
A MINERA LA FLORIDA aplicados en Canada.
Obtencién de recomendaciones factibles
de ser implementadas por |la empresa en
pos de un mejoramiento en los temas
asociados a seguridad minera
Obtener recomendaciones sobre como 100%
VISITA A MINA DISPUTADA DE mejorar la gestion de procesos asociados
LAS CONDES 23.11.2009 al item de seguridad en una explotacion
minera
i i 100%
CONFERENCIA SOBRE LOS 24.11.2009 Empresas dgl sector minero asistentes a
RIESGOS CRITICOS EN LA 25.11.2009 la conferencia. Se verificara con listado de
MINERIA ORP 2009 26.11.2008 asistencia, nombre de participante,
empresa, e-mail y teléfono
Informe de la visita conteniendo los 100%
aspectos tratados en dicha visita, asi
VISITA A MINA EL TENIENTE 27.11.2009 como las recomendaciones entregadas

por el experto
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4.4 CARTA GANTT DE LAS ACTIVIDADES

Fechas 2211172009 23/41/2009 24/11/2000 | 25/11/2000 | 26/11/2009 | 27/11/2009 | 28/11°2000

Etapas / Actividades
Etapa 1
Experto llega a Chile

Transferencia de experiencias en seguridad
minera a Minera Florida

Etapa 2

Visita a Mina Disputada de Las Condes

Etapa 3

Conferencia Una perspectiva enfocada hacia
los riesgos criticos en la mineria

Etapa 4

Visita a Mina El Teniente

Regresc a Canada

Programa Desarrollado en Chile

Domingo 22 de noviembre 2009:
11:50 h Llegada de vuelo AC 0092 desde Canada.
Pernoctacion en Santiago (Hotel Sheraton Santiago).

Lunes 23 de noviembre 2009: Acompariante ACHS: Carlfos Ackerknecht

07:00 h Recogida de invitado en Hotel Sheraton (Movil A1146)

07:45 h Arribo a Agencia Maipu.

08:45 h Llegada delegacion ACHS a Minera Florida Ltda.

09:00 h Café y saludos de bienvenida

09.05 h Presentacién sobre operaciones productivas en Minera Florida Ltda. y sus sistemas
integrados de gestion (con énfasis en seguridad y salud ocupacional).

09:45 h Recorrido por faenas mineras extractivas

13:00 h Almuerzo

14:00 h Reunidn de analisis interno con Gerente General, Gerente de Operaciones y Gerente
Sistemas Integrados de Gestidén y charla sobre experiencias preventivas en [a mineria canadiense
para staff técnico de la empresa

16:00 h Cierre e inicio de trayecto Alhué-Melipilla-Santiago (Mévil A11486).

Pernoctacién en Santiago (Hotel Sheraton Santiago).

Martes 24 de noviembre 2009: Acompafante ACHS: Carlos Ackerknecht

08:30-18:00 h Preparaciéon de presentacién para ORP'2009 (Salida a terreno a Anglo American
Divisién Los Bronces suspendida por indicacién médica para altura).

20:00 h Cocktail de Bienvenida ORP 2009 (Hotel Sheraton Santiago).

Pernoctacién en Santiago (Hotel Sheraton Santiago).
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Miércoles 25 de noviembre 2009: Acompafiante ACHS: Carlos Ackerknecht

09:00-18:00 h Asistencia a ORP 2009:

- 12:30-13.00 h Presentacién de conferencia “Una perspectiva enfocada hacia los riesgos criticos en
la mineria”.

- Asistencia a conferencias plenarias y presentacién de trabajos postulados.

17:00-18:30 h Reunién en Santiago con egjecutivos de Anglo American.

Pernoctacion en Santiago (Hotel Sheraton Santiago).

Jueves 26 de noviembre 2009: Acompafiante ACHS: Carlos Ackerknecht
09:00-14:00 h Participacién en ORP 2009: Asistencia a conferencias plenarias.
21:00-22:00 h Traslado Santiago-Rancagua (Movil A1146).

Pernoctaciéon en Rancagua (Hotel Diego de Almagro).

Viernes 27 de noviembre 2009: Acompafianie ACHS: Carfos Ackerknecht
07:00-16:00 h Salida a terreno de dia completo para visitar Mina El Teniente.
16:15 h Inicio traslado a Santiago (Mévil A1146)

Pernoctacién en Santiago (Hotel Sheraton Santiago).

Sabado 28 de noviembre 2009:
20:50-06:00 h Salida vuelo AC 0093 Santiago-Toronto.
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4.5 RESULTADOS OBTENIDOS

1. TRANSFERENCIA DE EXPERIENCIAS EN SEGURIDAD DE MINAS SUBTERRANEAS: VISITA
MINERA LA FLORIDA LTDA

Conocer los sistermnas de gestién de la seguridad en minas bajo tierra y definir Ia brecha existente en
el manejo actual de los procedimientos de sequridad aplicados por Minera La Florida y fos aplicados
en Canada.

Fecha de inicio: 23.11.2009; Fecha de término: 23.11.2009

DESCRIPCION:

Vista general del area de procesamiento del mineral en Minera Fiorida Ltda. en Alhué,

Minera Florida es una mina subterranea productora de oro, plata y zinc situada a 73 km al Sur de
Santiago, Chile. La empresa ha estado operando exitosamente por mas de 20 afios, en un area
donde existe una tradicién minera centenaria y donde se tiene un potencial productivo de 120.000
onzas de oro equivalentes.

La visita se realizé el dia Lunes 23.11.2009 siendo recibidos por Gerente General de empresa
(Alejandro Gordon) y Gerente Sistemas Integrados de Gestién (Aquiles Miranda) mas staff técnico.
El especialista viaj6 desde Santiago a Alhué, con escala en oficinas ACHS de Maipu y Talagante,
donde se incorporaron el Agente de Talagante ACHS (Nelson Mufioz) y el prevencionista ACHS que
asesora a la empresa (Omar Diaz).

LOGRADO: Efectuada el 23 de noviembre 2009, entre 10:00 y 17:00 horas.
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RESULTADOS:

Definir la brecha existente en el manejo actual de los procedimientos de seguridad aplicados por
Minera La Florida y los aplicados en Canada.

Obtencién de recomendaciones factibles de ser implementadas por la empresa en pos de un
mejoramiento en los temas asociados a seguridad minera.

Respectos a desafios preventivos que mantiene Minera Florida Ltda., no obstante que la Tasa de
Accidentalidad se mantiene bastante controlada y en limites bajos para el rubro minero a mayo 2009
(0,71% respecto a 2,15% que exhibe el promedio de las empresas afiliadas con ACHS), |la Tasa de
Siniestralidad duplica el valor promedio sectorial (62 dias versus 128 dias) y mantiene tendencia
permanente al alza desde junio 2007 (con leve declinacién a contar de abril 2009).

Otro problema de seguridad y salud ocupacional pendiente en Minera Florida Ltda. es la Tasa de
Ingreso por Enfermedad Profesional, el cual a pesar que en agosto 2007 comenzé un decremento
permanente desde 44,81 para llegar a 0 en julio 2008, a contar de mayo 2008 nuevamente se
disparé a nivel 23,62.

Pensando en la realidad de la empresa se desarroll6 la visita del especialista minero canadiense,
estructurandose en tres partes. En la primera de ellas, Dwayne Plamondon sostuve una reunién
técnica sobre geomecanica en minas subterraneas con Luis Talamilla (asesor externo de la
empresa). Durante la sesidn se analizaron aspectos de labores de control de techo, explosion de
rocas, explotacién de vetas angostas, ventilacion y programas de cierre de faenas mineras.

El especialista minero hizo mencién a las estrategias de control de riesgos para realidades similares
en minas subterraneas, las cuales resumidamente consistieron en formar un grupo técnico
multidisciplinario para evaluar y aconsejar frente a los problemas operativos; desarrollar
procedimientos de trabajo actualizados; elaborar set de audiovisuales y publicaciones de apoyoc a la
capacitacién; establecer programas estandarizados de capacitacidn; patrocinar proyectos de
investigacion y desarrollo; proveer asistencia técnica; y desarrollar auditorias.

Para favorecer la implementaciéon de las soluciones, el especialista dejé en manos de la empresa
publicaciones actualizadas desarrollada por MASHA para la mineria subterranea:

- Ground support manual

- ldentification of ground problems

- Safe backfill operating practices manual

- The theory and practice of shotcrete.
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Dwayne Plamondon durante reunién de geomecanica de minas subterraneas con Luis Talamilla (especialista
asesor de Minera Florida Ltda.). Acomparian Nelson Muioz (Agente Melipilla ACHS) y Omar Diaz (experto en
prevencién de riesgos ACHS).

Seguidamente, se procedié a efectuar un recorrido por pique Magaly de la mina subterréanea, el cual
presenta una alta ocurrencia de explosion de rocas. Durante la observaciéon de las faenas, el
especialista extranjero realizé comentarios de utilidad para la empresa sobre disefic de la mina,
comunicaciones de la informacion sobre el control de techo, procedimientos operativos estandares,
capacitacion de los mineros y programa de control de calidad para afianzar los techos, y técnicas de
perforacién y tronaduras controladas.

Dwayne Plamondon visitando el interior de la mina subterranea en pique Magaly en compafia de
profesionales de Minera Florida Ltda. y consultores externos.

Luego de finalizado el recorrido por los piques mineros, se realizé una reunion de cierre con
ejecutivos y profesionales de la empresa. En el desarrollo de ella el especialista minero extranjero
reforzé las observaciones sefialadas en terreno, enfatizando fuertemente en el tema rescate minero
y motivando a perfeccionar el sistema actualmente en uso (ampliar red de refugios, efectuar
entrenamiento cruzado con otras mineras, entrenar e involucrar més a la comunidad para ampliar la
red de respuesta ante una emergencia).
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Dwayne Plamondon realizando charla tecnica sobre prevencién de riesgos en la mineria canadiense con
ejecutivos y supervisores de Minera Florida Ltda.

La formacién ingenieril y experiencia preventiva del experto minero canadiense J. Dwayne
Plamondon fue de alta utilidad para recomendar procedimientos de trabajo y estrategias de gestién
que contribuyeren a mejorar los actuales problemas de fatalidades, enfermedades profesionales, y
en lo especifico, colaborar con soluciones practicas para Minera Florida Ltda. en los temas de
ventilacién, control de techo, explosion de rocas, cierres de faenas mineras, explotacion de vetas
angostas y aspectos de responsabilidad social empresarial con ia comunidad analizados durante la
visita.

Ver en Anexo N° 1 opinidn emitida por la empresa post-visita.
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2. VISITA A MINA ANGLO AMERICAN DIVISION LOS BRONCES

Salida a terreno y asistencia a taller ORP 2009 sobre riesgos mineros con Mina Anglo American
Divisién Los Bronces (ex Disputada de Las Condes). El especialista visitara las instalaciones de esta
empresa con la finalidad de apreciar los mecanismos de gestion en seguridad.

Fecha de inicio: 24.11.2009; fecha de término: 25.11.2009.

DESCRIPCION:

Anglo American Chile es una empresa minera dedicada a la explotacion y procesamiento de cobre.
Forma parte de! Grupo Anglo American y opera en Chile desde 1980. La Division Los Bronces (ex
Minera Disputada de Las Condes) se encuentra ubicada a 65 kildometros de Santiago y a 3.500
metros sobre el nivel det mar.

Los Bronces es una mina de cobre y molibdeno que se explota a rajo abierto. El mineral que se
extrae es molido y transportado por un mineroducto de 56 kilémetros a la planta de flotacién Las
Tértolas, en la que se produce cobre y molibdeno contenido en concentrados. Ademas, en la mina
se elabora cobre en catodos.

En 2008 produjo 235.792 toneladas de cobre fino, entre catodos de alta pureza y cobre contenido
en concentrado, ademas de 2.578 toneladas de molibdeno contenido en concentrado. La Divisién
Los Bronces tiene una dotacién aproximada de 1.712 trabajadores, entre personal propio y
contratistas de operacion y proyectos.

Actualmente, se encuentra implementando el proyecto Desarrollo Los Bronces, cuyo objetivo es
aumentar su capacidad productiva.

Actividad suspendida para Dwayne Plamondon por prohibicion médica para el especialista de
trabajar a 3.500 metros de altura sobre el nivel del mar. El ejecutivo minero canadiense permanecio
en Santiago preparando conferencia para ORP 2009.

' Vista general de instalaciones industriales y mina a rajo abierto en Divisién Los Bronces de Anglo American.
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RESULTADOS:

El especialista visitara las instalaciones de esta empresa con fa finalidad de apreciar los
mecanismos de gestién en seguridad.
Obtener recomendaciones sobre como mejorar la gestion de procesos asociados af item de
seguridad en una explotacién minera.

Actividad de terreno del Martes 24.11.2009 fue reemplazada por reunién en Santiago con ejecutivos
de diversas divisiones de Anglo American, la que tuvo lugar el Miércoles 25 de noviembre 2009 (de
17:00 a 18:30 horas).

Anglo American basa su estrategia de seguridad en varios elementos claves:

- Liderazgo y compromiso personal y visible en todos los niveles.

- Enfoque integrado basado en el nivel de riesgos, logrando un justo equilibrio entre la gente y
los procesos para administrar la seguridad.

- Aproximacion por fases, el que se inicia asegurando que los cimientos esten claramente
implementados.

- Mayor estandarizacién y consistencia.

- Desarrollo de una cultura donde se aprende, comparte y mejora continuamente.

- Profundizacion y fortalecimiento de la capacidad funcional y [as habilidades criticas.

La vision en seguridad es lograr el “Cero dafio” mediante una gestion efectiva de la seguridad en
todas las operaciones. La empresa cree que las personas son su principal activo y no acepta que
sufran accidentes o lesiones mientras trabajan para ella. Todos los trabajadores deben volver sanos
y salvos al final de la jornada.

Los principios de seguridad de Anglo American se sustentan en:
- Todos los accidentes y enfermedades profesionales son evitables.
- Setomaran todas las medidas para aprender de los accidentes y evitar repeticiones.
- Las normas y regulaciones de seguridad se aplican uniformemente en todo el grupo
empresarial.

Respecto a estandares, estos son 12 y se agrupan de modo siguiente:
+ Politica:
- Politica, Liderazgo y Compromiso.
» Planificacion:
- Administracién del Riesgo y de los Cambios.
- Requisitos Legales y de otro tipo.
- Objetivos, Metas y Gestion del Desempefio.
* Implementaciéon y Ejecucion:
- Sensibilizacion, Capacitacion y Calificacion.
- Comunicacion, Consulta y Participacion.
- Control de Datos y Documentos.
- Control Operacional.
- Preparacidon y Respuesta para Emergencias.
- Gestion de Contratistas y Colaboradores.
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» Verificacion y Acciones Correctivas:

- Investigacion y Reporte de Accidentes.
e Revision de Gerencia:

- Monitoreo, Auditorias y Revisiones.

El intercambio de experiencias preventivas entre los ejecutivos de Anglo American y el especialista
minero canadiense vers® sobre la experiencia y aporte de MASHA, y del propio profesional
extranjero, para una eventual consultoria futura en temas de sistemas de rescate minero, control de
taludes, emergencias por desastres naturales, capacitacion, auditorias externas y transferencia de
conocimientos para desarrollar nuevos procedimientos de trabajo y programas de seguridad y salud
ocupacional.

El especialista entregd material promocional de MASHA “... Your source for health and safety. Every
worker home safe and healthy every day” y folleto general sobre contro! de taludes en minas de rajo
abierto.

Reunién de Dwayne Plamondon con ejecutivos mineros de Anglo American en Santiago: Alvaro Soto (Gerente
de Seguridad y Desarrollo Sustentable, Division E! Soldado), Jaime Ferrada (Gerente Seguridad y Salud
Ocupacional, Divisién Los Bronces), Patricio Fernandez (Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional, Division
Chagres) y Gary Olmos (Gerente de Seguridad y Salud Ocupacional (s), Proyecto Desarrollo Division Los
Bronces).

Ver en Anexo N° 2 opinidn emitida por la empresa post-visita.
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3. CONFERENCIA SOBRE LOS RIESGOS CRITICOS EN LA MINERIA ORP"2009

E! especialista expondra sobre los distintos aspectos asociados a los riesqos de criticos asociados a
la explotacién minera en su presentacion de conferencia “Una perspectiva enfocada hacia los
riesgos criticos en la mineria” y Asistencia a conferencias plenanas y presentacién de trabajos
postulados.

Fecha de inicio: 25.11.2009; Fecha de término: 26.11.2009.

DESCRIPCION:

o
*Congreso
/4, Internacional

d= Pravenciin de
Riesgos b ahataies

La Asociacién Chilena de Seguridad (ACHS), conjuntamente con la Universidad Politécnica de Catalufia, Espafia (UPC),
organizaron el "Séptimo Congreso Internacional de Prevencién de Riesgos Laborales” (ORP'2009), a realizado los dias
24,25 y 26 de noviembre 2009, en Santiago de Chile (www.orpconference.org/2009).

Se reunieron 1.700 ejecutivos y profesionales de! area de seguridad y salud ocupacional
provenientes de 20 paises |atinoamericanos y europeos, quienes tuvieron ocasién de interactuar
tanto con la realidad del sistema chileno de prevencién de accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales, como también conocer otras experiencias de Europa, Norteamérica y paises
latinoamericanos. Los participantes tuvieron opcién de asistir a 33 conferencias plenarias invitadas,
25 talleres técnicos, 8 foros de discusién, 10 visitas a empresas y 80 papers voluntarios.

La realizacién de este Séptimo Congreso Internacional se encuentra vinculado con el 8° Congreso Internacional de
Prevencion de Riesgos Laborales (ORP’2010), a realizarse en Europa durante el afio 2010, cuya versién del afio 2008

en A Corufia (Galicia, Espafia) convocé a 1.605 participantes de 40 paises.

LOGRADO: La presentacion consider6 una exposicién en PowerPoint ante 150 personas en
CasaPiedra, Santiago, Chile (Salén Costanera; 12:45-13:15 horas) el 25.11.2009. Ver contenidos en
www.mundovision.c! y www.orpconference.org/2009.

RESULTADOS:

El especialista expondrd sobre los distintos aspectos asociados a los riesgos de criticos asociados a
la explotacién minera. Empresas del sector minero asistentes a la conferencia. Se verificara con
listado de asistencia, nombre de participante, empresa, e-mail y teléfono.

Mines and Aggregates Safety and Health Association, MASHA: www.masha.on.ca) es una
mutualidad de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales que incluye a todas la empresas
con operaciones mineras de superficie y subterraneas, como también petroleras, en la Provincia de
Ontario, Canada.
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Por mas de 30 afos la industria minera en dicha region tuvo altas tasas de fatalidad. En 1998,
MASHA organizé una fuerza de tarea con especialistas de la mineria para identificar la forma de
controlar éste problema persistente. Ello se orienté hacia campafias que combinaron investigacion,
auditoria, consultorias y capacitacion vinculando los esfuerzos de la industria minera, especialistas
de terreno, investigadores universitarios y profesionales de MASHA.

Los resultados de accidentalidad ocupacional en la ultima década han mostrado programas con
practicas mejoradas teniendo significativas bajas por accidentes graves y fatalidades atribuibles a
goteos y planchoneo en la mineria subterrénea (descenso de 25% a 10% en la accidentalidad total).

Como conclusion de su presentacion técnica, la cual tuvo excelente recepcién entre los asistentes,
el enfoque del control de la accidentalidad en las actividades criticas en la mineria de Canada se
basa en tres principios, los cuales pueden ser efectivamente a la mineria chilena:
- Cada trabajador debe regresar a casa sano y seguro cada dia. Existe el convencimiento que
la industria minera debe moverse progresivamente hacia el cero dafo.
- El enfoque estratégico en condiciones de alto riesgo como el control de techo, es el
acercamiento mas efectivo para colaborar en evitar fatalidades y lesiones graves.
- Las auditorias de operaciones ayudan a mejorar la efectividad del los programas y
programas de control de techo.

Dwayne Ptamondon durante presentacién de su Conferencia Plenaria en ORP’2009 en Salon Costanera de
CasaPiedra.
Ver listado de asistentes relacionados con la mineria en Anexo N° 3.
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4. VISITA A MINA EL TENIENTE

Salida a terreno de dia completo para visitar a Mina El Teniente. El especialista visitara las
instalaciones de esta empresa con la finalidad de apreciar los mecanismos de gestién en sequridad
e indicar sus apreciaciones respecto de los sistemas de gestion en sequridad en esta empresa.
informe de la visita conteniendo los aspectos tratados en dicha visita, asi como las
recomendaciones entregadas por el experto.

Fecha de inicio: 27.11.2009; Fecha de término: 27.11.2009.

DESCRIPCION:

La Division El Teniente, a ochenta kildmetros al sur de Santiago y a 2.500 metros sobre el nivel del
mar, centra sus operaciones en la explotacion de la mina subterranea de cobre mas grande del
mundo. Esta mina, que comenz6 a ser explotada en 1904, posee 2.400 kilometros de galerias
subterraneas.

El Teniente produce 381.224 toneladas métricas finas anuales de cobre en la forma de lingotes
refinados a fuego (RAF) y catodos de cobre al afio. Como resultado del procesamiento del mineral
también se obtienen 4.500 toneladas métricas de molibdeno.

LOGRADO: Actividad realizada el 27.11.2009 entre 09:00 y 15:00 horas.

RESULTADOS:

La Politica de Seguridad, Salud Ocupacional y Gestion Ambiental de CODELCO Chile Division El
Teniente establece el compromiso de la gestion empresarial centrada en las personas, protegiendo
la vida, integridad fisica y salud de los trabajadores propios y de empresas contratistas, como
también de otras personas que se encuentren en el entorno operativo.

Segun la Ley N° 16.744 sobre accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, la gestion
preventiva de Division El Teniente se cumple bajo régimen de administracién delegada; mientras
que la administracién de las seguridad y salud ocupacional es manejada acorde a sistemas de
gestion bajo la Norma OHSAS 18001.

Se cuenta con una gerencia responsable de gestionar los riesgos |aborales, contando con éareas
especializadas en seguridad, higiene industrial y medicina del trabajo. La accién de ellos comprende
la identificacion de los peligros; evaluacién de los riesgos profesionales; labores educativas en
prevencién de riesgos y promocion de la capacitacion en los trabajadores; registro de informacién y
evaluacion estadistica de resultados; y asesoramiento técnico a los comités paritarios, supervisores
y linea de la administracion técnica.

Por su parte, la Gerencia de Sustentabilidad se encarga de planificar, coordinar y elaborar estudios,
politicas, normas, procedimientos y planes corporativos en materia de riesgos profesionales.
Ademas de ello, apoya el trabajo sano y segurc promoviendo la mejora continua en la gestién del
seguro social contra accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

La Ley de Subcontratacién incorporé la obligacién de contar con sistemas de gestion de seguridad y
salud en el trabajo para operarios propios y de contratistas, como también indica contar con
Departamento de Prevencion de Riesgos Profesionales de Faena y Comité Paritarios de Higiene y
Seguridad de Faena.
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Durante 2008 se invirti6 en mejorar las condiciones de seguridad y habitabilidad de las faenas en El
Teniente, reemplazando las cabinas de puentes grias N° 1 y 2, nave convertidores de Fundicién
Caletones, cambio y refaccién en instalaciones de ascensores en pique C.

Respecto a tasas estadisticas, a octubre 2009 la Divisién El Teniente evidencia mejores indicadores
que el promedio de todas las divisiones de CODELCO:

- Tasa de Frecuencia: 2,16 versus 2,80 de todo CODELCOQO.

- Tasa de Gravedad: 100 versus 109 en el conjunto de operaciones CODELCO.

La interaccion sobre experiencias preventivas entre el ejecutivo de Division El Teniente y el
especialista minero canadiense traté sobre la experiencia y aporte de MASHA para mantener un
futuro intercambio de informacién sobre rescate minero, control de techo, desarrollo de instrumentos
especiales para auditar minas subterraneas bajo norma OSHAS 18001, y ademas, temas generales
de seguridad y salud ocupaciona! aplicables a la mineria chilena.

Entre las publicaciones que especialista canadiense dejo al ejecutivo de Divisién El teniente se
destaca el folleto promocional de MASHA “... Your source for health and safety. Every worker home
safe and healthy every day” y manual “Ground support”.

Dwayne Plamondon y staff técnico de la empresa durante recorrido por sector Esmeralda de ADIT 71 en
CODELCO Chile Division El Teniente en Sewell. Reunién de cierre con Luis Correa (Director Gestion de
Riesgos Profesionales, Divisién El Teniente) y Hugo Castillo (experto en prevencion de riesgos ACHS) en
oficina de Rancagua.
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ANEXOS

1. Opinién de Minera Florida Ltda. sobre Visita de Especialista.
De: aquiles.miranda [mailto:aguiles.miranda@Yamana.com]
Enviado el: Martes, 15 de Diciembre de 2009 12:49 PM
Para: Ackerknecht, Carlos
CC: Muiioz, Nelson; Diaz, Omar; alejandro.gordon; rene.fonseca; alberto.lopez
Asunto: VISITA DWAYNE PLAMONDON: Evaluacion Técnica de la Empresa

Don Carlos, la visita técnica del Sr. Plamondon fue positiva del punto de vista técnico, ya que se conocieron Indices
estadisticos de seguridad muy interesantes de las faenas en Canada y sus medidas de control,

Estaria faltando los antecedentes de mi solicitud que tiene relacidn con las matrices de riesgos que se utilizan en Canada
para contrelar el peligro de caidas de rocas.

Saludos cordiales

Aquiles Miranda Manriquez

Gerente de Gestion Integral

2. Comentarios de Anglo American scbre Reunién con Especialista Minero.
Nota: El segundo parrafo del mensaje siguiente debe entenderse en el contexto que Division Los Bronces
practica la mineria a rajo abierto; mientras que la experiencia del especialista se basa en mineria subterranea.
Por ello, la actividad no satisfizo plenamente lo esperado por la empresa. No obstante ello, se valora el
material técnico presentado y la sélida experiencia del profesional que les visitd.

De: Ferrada Jaime {mailto:jferrada@anglochile.cl]
Enviado el: Martes, 15 de Diciembre de 2009 11:44 AM
Para: Ackerknecht, Carlos

Asunto: REUNION CON DWAYNE PLAMONDON

Estimado Carlos,

A la reunion con el Sr. Plamondon asistiercn las siguientes personas:
- Alvaro Soto , Gte SySO Divisién El Soidado

- Patricio Fernandez, Gte SySQO Divisién Chagres

- Gary Olmos, Gte SySO (s) Proyecto Desarrollo Los Bronces

- Jaime Ferrada, Gte SySO Division Los Bronces

Respecto a la actividad en si sinceramente no cumplié con las expectativas ya que mi sensacion luego de ella
fue que estaba frente a un vendedor de productos o servicios (manuales, cursos, charlas, etc.} v los alcances
de su expertiz asi como desarrollos eran bien acotados a {a mineria subterranea en la cud! a nivel de la
provincia donde él reside y se desempefia han desarrollado una iniciativa en cooperacion con los organismos
gubernamentales y privados para establecer una exigencia a las industrias minera con desarrollo de faenas
subterraneas.

Sdlo podria destacar que en la materia que ei es competente o de mineria subterrdnea han desarrollado
material técnico (textos y otros) es de buena calidad y que serian de ayuda al personal de faenas de este tipo
y respecto a la exigencia de competencias minimas al personal que se desempeia en estas faenas
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igualmente es una muy buena iniciativa ya sea si es adoptada por alguna empresa o
cormo exigencia de la autoridad.

Es cuanto te puedo comentar y aportar sobre la actividad. Mis saludos y deseos que tengas una felices fiestas
de fin de afio.
Atte.
. Jaime Ferrada
. 3. Listado de Asistentes a Conferencia Plenaria con Relacién Minera.
| 1 Pinochet Roberto Pinochet ! atias copco Chile calama
| 2 Mercado Magds Mercado @l.etlascopon. |Athrs Copeo Chile Segunda
| 3 Gullezpilos José Lus Qaleguios  |siervayplaza.cl |Atlas Copco Calema Antotagasin
| 4 Lavinia Paka Barrera Lervinia Pala Barrera | atiascopco.co |ATLAS COPCO Celarme Calama
] 5 Juby Martinez Jusio Martiney popaico.cl Cemento Polpaico Santisgo Las Condes
] 6 Gonzak Concha Brante |Gonzalo Concha Brante |a@cbb cl Cementas Bio Blo S.A. Chila Las Condes
] 7 Victor Pizarro Afiste Victor Pizarro Aliste  |onegrocl Cia Minera Cerro Negro S.A. Cabido
| 8 Marvse! Bravo Acufia  [Manuel Bravo Acufia  JRRICK.COM  jCla Minara Jaldivar S.A. Chie Cogquimbo
| 9 Victor Sifia Herbozo Victor Siia Herbozo ina.com CLA. MNERA ANTAMINA Peru LIMA
| 10 Javier Ramos Olivares  |Javier Olvares polpaico.cl Cia. Mimars Polpaico Lida. JUNN
11 Ronal Romainvile Bejar  |Ronal Bejor ina.com [CIA MINERA peru bio bio
' 12 Riqueime Iwaldo Riquelme teminacom  |PERY Chile Providencia
13 Ruben Cerda Rubyen cerda mHys.cl CMATYS Chile La Florida
14 Caroca Hernén Caroca COMm CIMM TES S.A Sartiago Pefisicien
15 Cloudio Latorre Corter [Claudio Latorre Cortez Jtys.cl CIWM Tec. y Serv. S.A, Calama H Loa
16 Pablo Soto Figuerca Pahio Solo Figueroa |deicocl Codelco Chle Rancagua
] 17 Martin Ricardo Martin cod_ Codelco Chile chie [Santiago
18 Ramén Trajos Ssidafia |Ramén Trejos Saidafia [co.ol TENENTE W1 - REGION
19 Enzo Carranza Meza  JEnzo Carranza Meza |eico.l CODELCO CHLE EL TENENTE v
20 Zifiga Eduarda Zufiga eico.cl Codeleo Divition Bl Teniants Chila Rancaga
| P Crisosto Benjamin Crisosto zagbgmeil.com_|Colegio Seguridad Minera Chile Metropoitana
| 2 Daniel Moys HE Daniel Moyn Hil ie.cl Constructora Gardicic Concepcion
| 23 Aloxis Canskes Adexis canales dilcic cl Constructora Gardicic Las Condes
| 24 Dains Barrerdos Yera |Datne Vera .com CANDELARIA Chile COPLAPO
1 25 Cortreras Katty Contreras cocl Drifico Toats S.A. Santisgo Providencia
' | 26 Vilalobas Hermién Vilalobos ectroandnact_[Electroancina S.A. Chils icquice
| x Pedro Salazer Orfubla  {Pedro Sniazer Oriubia [@eleciroandin [Electroandina $.A. Chile Santiago
| 28 Vegs Juan Carlos Vadejos Yega |electroandina c [Electroanding S.A. Chile Tocopda
I ] Cristian Liaros Figoeroa |Cristin Figueros andemaquinari [Fe Grande M35 S.A. Chile Antotagasta
| 30 Segundo Barrios Segundo Bartios eco.dd Federacion de Trab del Cobre __ [Chile Providencia
| Ell Cristian Ringefing Cristian Ringeing x.ct armendia Sertiago San Joaguin
32 Martin de mussy Martin Martin garmendia chile by +y
33 Fernands Arnoids Fernands Arnolds mad.com Garmendia Sentiago Yiacuaa
34 Gema Vergara Getra Vergara mendia o Garmendis Sertingo Sen Joaquin
' 35 Netson Lazo Vilarueve |Netson vianuevs @MAL .COM_ |GEO-OPERACIONES LTDA. chile copiapo
| 36 Luis Robles Mercado  TLuis Mercado a.com MG LTDA Chile Caiama
| a7 Jorge Chandia Lagos  |Jorge Andrés Chandia Lagos |.cf Minera Santa Fé Copiapo Copiapo
i 38 Luis Hihojosa Luis HiNojosa reesperanza ci |Winera Esperenza Sertiago Las Condes
| Luis Lod Johnson Luis Lodh Johnson |=.ci Minera Luming Copiapo
| Luis igrejas Lopes Luis Lgrejes ws.com.br Petrobras Chile Las Condes
] o Bohorquez [Wikams Bohorguez ___|@hetmad.com |Petroprociuccion |Ecuador Guayaqul
1 42 César Freire Dendez_ |César Frewe Bendez {ai.com PETROPRODUCCION Ecuador GQuito
| 43 Carios VBamoe! Carlos viarosd Pucobre | Copiago
| 44 Neison Borriga Mirales  |Netson Batrigs Mirskes jtos.d Pursios de Chie SA. Santiago Maipu
| 45 Enrigue Berrios Zegarra |Enrique Zegarra [ |Sociedad Punte de Lobos S A, |chde san artoni
I 48 Ernilic Carvejal S, Emiio Corvajni S. obre.cl S.A. ATACAMA
47 Jorge Vieytes Cerrizo__ |Jorge vieytes Carrizo|e of SA. ATACAMA
48 Puky Vaccis lzami Pudy Vaccia eami_|peacciagdspl of [Sociedad Punta Lobos Chie Las Condes
l 49 vo Reyes Ibafez o Reyes badez el Zubiin Internationsl Lida Sartiago Quiicura
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4. Publicaciones de Conferencia Plenaria en Prensa.

NEWSLETTER ESPECIALES TECNICOS AREA MINERA
{26 de Noviembre 2009)

ACHS desarrolla exitoso congreso en prevencion de riesgo

BMas de 1.600 profesionales, representantes de 40 paises, participaron en el séptimo
MCongreso Internacional de Prevencién de Riesgos Laborales -ORP 2009- desarrollado en
el centro de eventos Casa Piedra. Donde se discutieron temas relacionados con la salud y

eguridad, entidad organizadora de evento en conjunto con la Universidad Politécnica de
¥Catalufia, asi como también para las empresas y personas asistentes.
' i ! A la actividad asistio en representacién de la ministra del Trabajo asistié, Alvaro Elizalde,
superintendente de Seguridad Social; Jorge Matetic, director de la Asociacién Chilena de Seguridad (ACHS), Eduardo
Undurraga; gerente general de la ACHS; Antoni Gir6, rector de la Universidad Politécnica de Catalufia; Eugenio
Cantuarias, gerente Division Operaciones ACHS; y Roman Ceballos, director general de Trabajo, Cooperativismo y
Economia Social, Generalitat Valencia, Esparia.
El certamen fue el punto de encuentro de empresarios, ejecutivos, profesionales, investigadores y académicos donde se
intercambiaron  experiencias y opiniones con expertos internacionales en prevencién de  riesgo.
Durante la inauguracion Elizalde se refirid a las tasas de accidentabilidad en el pais, la reforma previsional,

b o calidad de las prestacicnes médicas sin distincidn alguna y a algunos puntos que
persigue la nueva reforma previsional, tales como la proteccion de los trabajadores, la formacion e informacion de los
riesgos en ef trabajo y la politica de prevencion en obras y faenas independientes del vinculo laboral que cada trabajador
tenga.

Frente a una importante audiencia luego de los discursos de bienvenida, la conferencia inaugurai estuvo a cargo del
académico Nicolas Majluf quien hablé sobre, “La empresa y su impacto econémico, social y ambiental”, abordando temas
como el codigo de ética, el compromiso de la empresa con los trabajadores, la contribucion de a misma con la sociedad,
el trabajo con sentido, la educacién y capacitacion relevante para surgir y salir de la pobreza, ademas de la contribucion de
la empresa al crecimiento de sus trabajadores en sectores como la mineria, financiero y transporte, rubros que cumplen
dicho objetivo.
Durante el resto del dia en tres salones diferentes se desarrollaron diversas charlas, entre ellas tres de mineria, industria
preocupada_de la seguridad y salud de sus trabajadores que no podia estar ajena en el Congreso.

TN il Los especialistas a cargo fueron Mario Sandoval, de la empresa Ergomedics Ltda. quien
se refiri¢ a las “Experiencias sobre el trabajo de altura en la gran mineria”, charta en la cual detalls 1a relacion del hombre
con la altura, las enfermedad aguda de altura que padecen un sinndmero de mineros del pais que trae como principal
impacto insomnio y dolor de cabeza en los trabajadores, lo que aumenta, segun Sandoval, el riesgo de accidentabilidad.
“La capacidad mental de un trabajador con insomnio tiene un deterioro durante las primeras 48 horas lo que se asocia a
un bajo rendimiento laboral”, expresé el Dr. Sandoval.
Seguido fue el turno de Gustavo Contreras quien habld sobre el presentismo en mineria, condicion que se manifiesta en
trabajadores que estan en desempefio pero no en un 100%, lo que implica un riesgo parea la salud tanto fisica como
psicol6gica, existe un 15,3% de presentismo en la industria. En otro punto se refirié a los trastornos de! suefio, la fatigay la
somnolencia en 179 conductores del rubro.
Finalimente y ya cerca del medio dia, Dwayne Plamondon de Canada, entrego una
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“Perspectiva enfocada hacia los riesgos criticos en la mineria”,
especialmente en Ontario donde el 2006 la industria de la mineria se reunié para fijar una meta de cero dafio.
Con ello se dio paso a la jornada de la tarde con la presentacion de trabajos voluntarios y hoy se esperan nuevas
conferencias, 1a conferencia de clausura dictada por Montserrat Nebrera y el acto de cierre.

{(www especialesareaminera.cl)
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24 al 26 de noviembre: Congreso internacional de Prevencion de Riesgos
Laborates

Actividad es organizada por la ACHS y asistirdn delegaciones de Argentina, Espafia, Colombia,
Venezuelza y Ecuador, ademas de {a visita a 10 empresas que han destacado por su manejo de
prevencion de riesgos.

Con la presencia de expertos de nivel mundial se desarrollard en Santiago, desde el 24 al 26 de
noviembre, el VIl Congreso internacional de Prevencion de Riesgos Laborales, evento organizado por la
Asociacién Chilena de Seguridad (ACHS) que ya cuenta con mas de 3.000 inscritos.
La inscripcion es gratuita y tomaran parte del congreso delegaciones de Argentina, Espania, Colombia,
Venezuela y Ecuador, entre otros pafses. En cuanto a los expositores se cuenta a Nicolas Majluf de Chile,
quien desarrollard el tema "La empresa y su impacto econdmico, social y ambiental”; José Sanchez-
Vizcaino de Espafia, que abordard el *"Desarrollo de la biotecnologia e impactos de los riesgos
bioldgicos”, y Dwayne Plamondon de Canadd, que expondra “Una perspectiva enfocada hacia los riesgos
criticos en la mineria”,
Ademas, el encuentro internacional contempla {a visita a 10 empresas que han destacado por su manejo
de prevencién de riesgos, entre ellas Aguas Andinas, Anglo American, CCU, CMPC y Enersis.
Los participantes también pueden asistir a foros y talleres, tales como: sindicalismo y prevencion de
riesgos, cultura y factor humano en salud y seguridad ocupacional.
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DasarrollocEmpresarial

Santiago, 21 de Diciembre de 2009

Sefnores
Innova Chile
CORFO
Presente

Ref.. Consideracion Documentos Rendidos
Proyecto 09CES-6712 y Proyecto 09CES-6714.

Quien suscribe, en calidad de postulante de los Proyectos Cdédigo 09CES-6712 y
proyecto Cédigo 09CES-6714, en conjunto con la Asociacién Chilena de Seguridad ACHS en
su calidad de Asociado (interesado) informa a Uds. que las facturas de ambos proyectos que
seran rendidas fueron emitidas por error a nombre de la ACHS, sin embargo, al detectar esto
se solicitd la modificacion de éstas y que fuesen emitidas a nombre de CODESSER.

Sin embargo, algunos proveedores de las facturas no pudieron realizar este cambio, y
otro inconveniente de las nuevas facturas, es que su fecha de emisiéon légicamente no
corresponde a la fecha de ejecucion de los proyectos.

Dado que ambas instituciones respaldan y acreditan la realizacién seria de las
actividades, y del uso de los recursos, solicitan a ustedes la consideracion favorable de los
gastos rendidos que estén emitidas a nombre de la ACHS y las nuevas facturas con la fecha
posterior.

Queremos destacar que ambos proyectos se llevaron a cabo exitosamente, causando
un impacto positivo en los sectores relacionados, y por ende, que los fondos fueron destinados
totalmente a la materializacién de las actividades propuestas.

Es por ello, que esperamos una favorable acogida a esta peticion.

N T
\ )
Mayio Perijean gi;hehl MartinlFruns Quintana
Gerent \.Efﬁsjria' Gerente de Prevencion
ESSER Asociacion Chilena de Seguridad

Tenderini 187 - Fono: (56-02) 5853349 - Fax: 5853375 - Mail: desarrollo.metropolitana @codesser.cl
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CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL
DEL SECTOR RURAL (CODESSER)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONORARIOS

En Santiago de Chile, a 23 de Noviembre del afio 2009 se acuerda entre la “Corporacion
de Desarrollo Social del Sector Rural”, Rol Unico Tributario N° 70.265.000-3 representada por su
Director don Mario Penjean Giahetti, Cédula de Identidad N° 5.719.257-7 ambos con domicilio
en Tenderini N° 187, de la comuna de Santiago, en adelante “CODESSER” y don Joseph Dwayne
Plamondon de Mines and Aggregates Safety and Health Association (MASHA), de nacionalidad
Canadiense, Pasaporte N° WP634123, con domicilio en 690 McKeown Avenue, PO Box 2050,
Stn. Main, North Bay, Ontario, Canada, la celebracidon del contrato de prestacion de servicios a
honorarios de que dan cuenta las clausulas siguientes:

PRIMERQ: CODESSER contrata los servicios de don Joseph Dwayne Plamondon de
MASHA para que desempefie la funcion de Especialista en Seguridad Minera, la que se realizara
por la actividad Transferencia de Experiencias en Seguridad de Minas Subterraneas en Minera
Florida Ltda. del Proyecto INNOVA Chile Traida de Experto Canadiense en Seguridad Minera

SEGUNDO: El precio de los servicios descritos en la clausula primero de este contrato,
asciende a la suma de US$ 1,000.- suma a la cual se le efectuaran las retenciones tributarias que
ordena la ley y los costos de transferencia bancaria.

El precio de los servicios se pagard una vez concluido la actividad sin necesidad de emitir
Boleta de Servicios, siendo obligacion de Codesser hacer la retencion de impuestos que
corresponde y el posterior pago a Tesoreria General de la Republica

TERCERO: El desarrollo de los cursos contratados deberd cefiirse a lo ofrecido por el
experto en el Programa entregado a Codesser v que fue presentado ante INNOVA CHILE.

CUARTO: Se acuerda de manera especial ¥ }eelde-que-_el..pmstader de
servicios no tienen relacion ni vinculo laboral o de dependencia a@%‘ﬁa OR m&sgmlﬁa modo
tal, que la relacion entre ambos sera del tipo civ éﬁg%@@ﬂara n&lﬁ \Tecto por las
normas del Cédigo de Trabajo.-

MONTO
INNOVA CHjLE 22000
QUINTO: EI presente contrato se otorgd g eismplares de Identl% |
de ellos en poder de cada parte contratante.- MONTO COE
~ . : J. $
En sefial de cenformidad con lo estlpulad?,wfmmam;ﬁm s
(¥

JOSEPH DWAYNE PLAMONDON
Mines and Aggregates Safety and Health Association

Tenderini 187 P.3 Fonos: (56-2) 6396710 — 4411050 —51-52-54 Fax: 6337768
Casilla 40-D — Santiago — Chile
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690 McKeown Avenue, P.O. Box 2050, Stn. Main, North Bay,

GST # 870449881 INVOICE 20091118 ;A, [
. 2.“ B ¢ .

DPate 11/18/2009

crwur miassha.on.<a

Bill To: Ship To:

MINERA FLORIDA LTDA MINERA FLORIDA LTDA

.~

Customer 1D PO Number

Qty lem Déscription Unit Price Extended

1 SAF-CONSLUIL .SERV[CES PROVIDhD TECHNICAL ADVISE ON 1,000:00 " $1,000.00
) GROUND CON [‘ROL ‘CLOSING PLANT PROGRAMS,
ROCK BURST, NARROW VEIN OPERATIONS,
VENTILATION, SHIFT SYSTEMS, & COMMUNITY
RELATED IOPICS ‘REGARDING, SOCIAL
CORPORATE 'RESPONSIBILITY FOR MINERA
FLORIDA LTDA

ADDITIONAL INFORMATION: -

MINES AND AGGREGATES SAFETY AND HEALTH
ASSOCIATION. IS INCORPORATED AS A NOT-FOR-
PROFIT. ORGANI&ATION OUR MANDATE 18 TO
PROVIDE HEAJ TH AND SAFETY TRAINING
PRODUCGTS,, "EDUCATION AND CONSULTIVE
_SERVICES TO ASSIS’I' “WORKPLACES: IN"THE MINES
AND AGGREGATES INDUSTRY.

NOVEMBER 23, 2009 Subtotal $1,000.00

Total $1.000.00

++ * DUE UPON RECEIPT * ** PAYABLE IN U. S. DOLLARS

ON P1B OP1 « 1. 705 474-7233 » f. 705 472-5800 » €. info@masha.on.ca

f




AN

MINES AND AGGREGATES SAFETY AND/HEALTH ASSOCIATION
P. 0. BOX 2050, STN. MAIN

NORTH BAY, ON P1B 9P1

BANKING INFORMATION

Bank Name: | ‘Bank of Montreal

Bank Address: 154 ‘Main Street East

- 'Nétth Bay, ON P1B 1A8
Cari’a_dai-

Bank Number: 001

AccountNumber: 1033456

“Transit Nombers 03592 -

Swift Number: _ B@FM CAM2

NOTE: Please notify via e-mail whentransfer has been made by
contactingCindy Trnka, Accounts Receivable at

cindytrnka@masha.on:ca. Thank you.
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TURISMO COCHA S A,
GIRO: AGENCIA DE TURISMO

CASA MATRIZ: AV, EL BOSQUE NORTE 043¢ » LAS CONDES
TELEFONO: (56-2) 464 1000 » FAX: {56-2) 464 1010
e-mail: cocha@cocha.com » www.cocha.com

R.U.T.: 81.821.100 - 7

CHCHA

FACTURA

N° 1526280

S.LI. - SANTIAGC ORIENTE
FECHA VIGENCIA EMISION HASTA 31 DICIEMBRE 2010

COND. DE VENTA

SANTIAGO,
SENORI(ES)
' R.U.T./COD
GIro L
a TURISMO COCHA §.A.
NEC. DETALLE

. SRy T O] M
HEEA A D W W S i

FINANCIADO POR INNOVA CHILE
PROYECT! 200,09 C ESp -\
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0. W0~ ___
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¢ Huérfanos 1160 L. 19, 20, 22
* Agustinas 1039

+ Vitacura 2771 of. 304

* Vitacura 2771 of, 305

* Santa Magdalena 75 of. 203

+ Pedro de Valdivia 0169

SUCURSALES
*Alcintara 44 1. 2
= Apoquinda 3000 of. 401
« Apequindo 3000 of. 1401
* Apoquindo 3650 of, 602
* Roger de Flor 2950
* Luis Thayer Ojeda 166 L. 102

* Av. del Valle 945 of, 3605
= Parque Arauco
Kennedy 5413 Nivel 1iocal 150
* Av. La Dehesa 1445 local 2
* Aeropuerto A M. B.
* Vifia del Mar: Libertad 11
« Concepcion: Chacabuco 839

¥l !

i

H

;

r

NOMBRE: ¢
RUT: E
FECHA: i
FIRMA i

RECINTO: 5
£l acuse de recibo que se declara en este acto, de acuerdo a lo dispuesto en la letra b) del Art. 4% yla letra O del Art. 5de |
la Ley 19,583, acredsta que la entrega de mercaderias o serviciols) prestadots) hatm sido recibidos. H

Att, 160 Cédigo de Comercio: "No reclamdndose contra el contenido de la Factura dentro de los ocho dias siguientes a fa
entrega de ella, se tendrd por irrevocablemente aceptada®,

ORIGINAL: CLIEN



TU O COCHA S.A.
0: AGENCIA DE TURISMO -
ASA MATRIZ: AV. EL BDSQUE NORTE 0430 » LAS CONDES

YCHA | RuUT:81.821.100-7
FieRoND, 70 e Yo TG 5 e e - |  EACTURA

aaGo, 23 o NOGTEMEBRE TEG0T o ,
SENOR(ES) ASMOCIACION CHILENA DE .SEGURIDAD N°1519208
Ay YITUNA MACKENNA 152 FI1S0 5 — - -
SANTIAGO SANTIAGD - o S.1.I. - SANTIAGO ORIENTE
* S T FECHA VIGENCIA EMISION HASTA 31 DICIEMBRE 2010
R.u.r..rcoo JOSROLO0-E FAC 1515209 .
. - . Cancelar antes gel
GIRO : FONO: COND. DE VENTA ;:3‘ Dir IEMEFE TR0
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PROYECTO COD.OQ

INFORRE 1o
MONT

INNGVE O HILE

BOLETA DE VENTA
Y SERVICIOS

7 022666

EZeEs

MONTOQ BENFF.
WONTQC“ﬂguhma
MONTC GIRC ()J)
et \C«\m o Ao
N TOTAL $ @b:{O J

1.M.C. - Imprenta Maria Cnstina E LR.L - RUT. 76 052 107-8. - Fono/Fax. 225735 - Rgua.

L BwERZo EN BRAG uR

DUPLICADO: CLIENTE

Tonach
10 6 T o T

Sector: No Fumadares Hesa N: 7
Fecha: 27-Now-2003 Hora: 16:01:56

' fAtendido Por. Rleisndro Brave
- Cajern: Andrea Vitlar

Praducto

I
PROPIA - 1

cantidad Uniterio

ﬁ% COHSUND § 8.510
I

A ————— e

nyBar - wuy.nascomputacion.cl



Movilizacion
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- TRANRORTES JORGE ANTEZANA INOSTROZAEIRL. | R.U.T+ 760244384
' Giro: Servicio Transporte Terrestre de Pasajeros NO APECTOS O EXENTOS DE | VA
Av. Apoguindo 5681, Local 149 .
Fonos: 229 0277 - 201 9073

Las Condes - Santiago NG 000 5 5 3

RM Remismovjl |

S.11. - SANTIAGO ORIENTE

( ) ) Saﬁﬁago 2 de b‘\w 80 .no 200@ )
Sefior(es): As'c‘ Cencioa beb‘ e Sr__'ha TUwnad
pirecaign: _ M. V1 GOV & Yin tezddA 12 ruT: FO- 0. loo-b
Giro: SEUN ¢ - HOTUALDAY ADTIITDL Ly KT DoV ihadcla
Ciudad: S"‘ SN a c‘:o Fono: Gg'{b‘ \ Q id l F.ax:
\_Guia de Despacho N°: - QIC: Cond. de Pa‘go; J o 2,
Por lo siguiente: ) DEBE :
(CANTIDAD - DETALLE PRECIO UNITARIO TOTAL )

MRS ADOS Paln S&50R. \DNAWAG ?bno,mm
e /o adialo €RTO; VISVTA M Qe
BfGlo AnERiean § Perm edacod &€

ORP ZanR ('\’Dot'em Ermora i (e e G&?‘u)

-fl.(,'z."?.o‘r R

FERoA Dorelig Aﬁ:j-um

BN

y._Ei€o-to CL:C*QC_-& — \oJerm)

Vaeqe TEyol N seso. | TOTAL $
\_CANCELADO: de afio ' '
rNombre: . R'U'.I;':

Fecha: Recinto: Firma:

Ef acuse de recibo qua ae daclara en asta acto, de acusrdo & b dispuesto en 1a letra b) Art. 4° y Ia letra <) ArL 5* de la Ley 19.533, acredits que [n enfng)ﬁ \.@éu.
o

\_ O servicio (s} prestado {s) ha (n) skde recibida’(s).
omc;rg\@: CLENTE
AN i

COMERCIALIZADOAA DE AR, GRAF, TT628443- 7 - FONOISA: 2207779

pretan et g S B R LT e R A T I TR A A AT A e N LR B vt

§

02, 200met $00
055 AincT $07950

%



Fch |Nombre Origen M |Destino Inicio Term KM | QRX | Voucher | QTC Est.. Peaj. Port. VALE|VALGR
31 |Dwayne Plan)Aeropuertofhot 38 |Casa Piedra 11:40 14:40 26060 2000 | 400 Port 31051 $31.700
31 |Dwayne PlamiCasa Piedra, Vit| 38 |Recorvido. B:52 10:07 10620 31057 4 10.620
31 |Dwayne Plan{Casa Piedra, Vit] 38 |Hotel Sheratq 15:51 17:3% 3900 31061 $9.900
31 {Dwayne Plan|Sheraton 38 |Casa P/Shera] 13:29 15:33 12700 31054 $ 12,700
31 |Dwayne PIardCasa piedra, Vit| 38 |Recorrido. 7:31 9:07 12860 31052 $ 12.860
31 |Dwayne Pian‘i Casa Piedra, Vit] 382 |Recorrido. . | "16:10 19:49 23260 Port 31055 $24.340
31 |pwayne PlanlHote! Sheraton| 38 |Aeropuerto | 15:54 16:28 10540 400 Port 24845 $13.100
$115.220
~

Remlsmowl
Transporte Privado de Pasajeros

APOQUINDO 5681. Loc, 149
Fono: 228 0277 - 201 5073
Las Condes - Santiago

. 10 e .. ;'
Santiago, @& _de //\éf’b’-)-z'?:w/’v/lL_ de200_% 1

Empresa _/
Nombre del Pasajero(a)

/)7'

Hora inicio

i Contro Costo
F
l

PROYE
INFOIR

e UM B oo Hora Té&rmino |
RV
'é; Tiempo Espera] _Total Kms.
7 /%W;
il \alor Mévil

38

MODN O Firma Usuario, ~ Y° BY Administracion ?/?0/20
: o CHILE T L :
[N/ oBSERVACIONES {recgrridos - esperas - otros) QQDO MM‘)
MONT === }
. | MONJ pPooTe= > #f/,, M ';n,&—;ZE D2 Lt
I | MON[Pp GIRY » //r(_« /'OL/ )
\,
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Remismovil
Transporte Privado de Pasajeros

APQQUINDO 5681 Loc, 149

Fono: 229 0277 - 9073
Las Condes - Sa
Empresa

N% 031057

< ’
Santiago, ,& del@% de 200 ﬁ__

Nombre dél Pasa;ero(a
Contro Costo__ (277 7 3

/. / 7/
Desde d“:@’% 7%1, ﬁﬁw

Hast W WL‘\ /634&’ /3)454

FIN»’S.“PIIADO BOR INNOVA GHiLE

REV e e

; 1NecrFima Usuario Vv° B® Administragion

OBSERVACIONES: (recorridos - esperas - otros)

Hora inicio

Hora Término

Tiempo Espera] Total Kms.

Valor

Maovil

%

%
-+
[

[ove "0 mune

>

~

RSy 1y ORI o
o +

K

O

Remismovil
Transporte Privado de Pasajeros

APOQUINDO 5681. Loc. 149
Foho: 229 0277 - 201 8073

NS 031061

Santiago, <G 4o \“’OV:FLM&M_ de 200 _

Las Condes - Santiago X
‘Empresa /é NEYS

Nombre del Pasajero(a) PRIAY e TPLA MO Dy

Contro Costo O {35

Hora inicio

Hora Témino

Desde . CASARVEHA — WGl Stevstd)

Hasta_ HOTEA_ Sypegntew

YTl RER INNOVA GHILE

PROYFu'ma Usuarlo [wha) =N @ ]l_‘/" B® Administracion
] OBSERVACIONES {recorridos - esperas - otros)

Tiempo Esperal Total Kms.
Valor Mévil

7 )
900 3E

I

TN Tk g “
b3

MO T e

LI}

e




ARl 5
hfo o S NER, T
T L] S
MONTO GIRO 3
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s
RMRemlsmovil
Transporte Privado de Pasajeros

APOQUINDO 5681. Loc. 149
Fono: 229 0277 - 201 9073

Santiago,‘-,ér—ﬁ de //

N9 031054

Las Condes - Sar}tizﬁ )
Empresa : M j

'
de 200 _ 7

[
Nombre detPasajero(a) <% L = Pl P Hora inicio | Hora T&rmino |
Contro Costo o7 / ?Qx/ e 2
Desde N e M = %/‘7 7 Tiempo Esperal Total Kms. -
Hasta _ Hores
INCIADO POR INNOVA CHILE Valor Movil

INEORME K“ y ESY - b:" ‘q V° B® Administracion

Lt | T8

OBSERVACIONES:! {recorridos - esperas - otros})

Remismovil
Transporte Privado de Pasajeros

APQQUINDO 5681. Loc. 149
Fono: 229 0277 - 201 9073

Santiago, ;25' de %w?ﬂ;ﬁ/uo

Ne 031052

e,
de 200 })

Las Condes - Saptiago

Empresa _, LU

Nombre del Pasajero(a) 2y . a/’é

Hora inicio

Hora Término

745,

Ao /e

Tiempo Espera

Total Kms.

%L,fi INNOVA CHILE

Valor

Mévil

N v B

OBSERVACIONES (recorridos - esperas - otros)

G,Ea? 6 -}—IL{' Ve e Admmlistramén

3E

V7840
/ .

ViLsn L .
NIRRT S %
AN VL B A, T 5:
\.&nﬁnlﬂ-x -‘,—\ ¥ = !
MONTO GIRO .
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RM Remismovil
Transporte Privado de Pasajeros

APOQUINDO 5881. Loc, 149
Fono; 226 0277 - 201 8073
Las Condes - Santia

Empresa

N@

031055

Santiago, ﬁ/@% de 200 E

s
Nombre delfasajero(

Contro Costo

Hora inicio

Hora Térming

fzﬂ

Hiempo Espera] . Total Kms.

) mcv S COD. Sjceg? bQ\t\

24

Valor

Movil

Vet

Firma Usuario

gOBSERVACIONES: (recorridos - gsperas - otros)

[
Ve Be Administfacién

-

73,260

3&

10¥ O

o =
by A TE, %

Ra s & ' “?MWA;

27310

\_ ' -

T T —
——— e o 4

)

Remismovil
Transporie Privado de Pasajeros

APOGIUINDQ 5681. Loc. 149
Fono: 229 0277 - 201 9073
Las Condes - Santiago

Empresa - Dr ( H

Santiago, Q—V de N O \j

Ne 024845 -

de 200 g

N

Nombre del Pasajero(a) -B WATN £ 1

LHMONDDH

Contro Costo

Hora inicio

Hora Témino

A

162098

Desde

H@TEt

SHZIATOW

Tiempo Espera

Total Kms.

Hasta ___FINANCIADO PO

Jdgib\ o

Eo Pu 58210

oson g cese- g

Valor Mavil

s glr}na Usuario Ve B° Administraciéh ’3) oo _‘%8
ISERVACIONES:(récorridos - esperﬁs otras) .
MANTS BIHEF. 4
pactairr e H T /3; N (N
g s L A VENY J
- PTG
_"""*.~-~__,__.___~_w__b —
j
r
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% . -
L G lntérpretes ‘Asociados Ltda.
g },':Js Intérprates y-Arriendo de Equipos
DAL COmputaclonales de Intérpretes
3 5 Avda ‘Providencia 2169 Oficina 6
i Inter }D I’GTGS-z Teléfono: 2318961 Fax: 2318153
a S @ C 1 a d @ S Providencia

RUT: 79.597.770-8
FACTURA DE VENTAS Y SERVICIOS
NO AFECTOS O EXENTOS DE VA,

N9 2346

S.LL — SANTIAGO ORIENTE

LUGAR

DIA MES ANO ]

[/‘,La/u,}, o foe

I Waewl 2909

Setior (es) CODE;SS E .
Direccién: T-;?/M M*MA“ '/?9 ‘ Comuna: S'}PD Cé,u/('"}.,o
Teléfono: 3?:32) ‘F? R.U.T. %l .2 6{ (020)] "".5 COrden de Compra
) . ;
l_Guia de Despacho Giro: . b Cond. de Pago: C@M}Z—/&(/O
. - . . J
Porlo siguiente: .A: INTERPRETES ASOCIADOS LTDA.
r Y
CANTIDAD DETALLE ) VALCOR UNITARIO TOTAL
y . * 7 P T 3 e
Stn s de Tha diceon Somlia’
e pank Orn e Pln aana
de Se Dawyne Pla Maondsn Lo
O RP- 2001, ( Pao ;4»5150 7n Moy
. 6 ) ' . "
Rasmd B ES L B
.“\ e A
) N £ AR JE6
PROYECTD COD.
JtFORME 1or o9
MONTD ‘
IR R Co $ S0 Qo X
MONTD 2ONEF, $ 50000 .
MONTO COE.. sCANCELAD _
AONTD GIRG 3 -
- S
SON: (4\6/(/\ ’)/L/LL/( /,M"C’H% - i
— — SE 60 TOTAL $ 7’00 000~
NOMBRE: RUT. :
RECINTO A DE DE FIRMA,
“El acuse de recibo que se declara en este acto, de acuerdo a lo dispuesto en la letra b) del Art. 4° v la letra ¢) del At 5°
L de la Ley 19.983, acredita que la entrega de mercaderias o servicio(s} prestado(s) ha(n) sido recibido(s).” .

’Art: Providencia 2

251 Loc. 35 - F: 231 6466 - AL 799156202

ORIGINAL: CLIENTE



GASTOS DE ADMINISTRACION Y

OVERHEAD




Garantias



1

PR 2 - Yoty !
Desarrotto Empresariak

Santiago, 19 de Noviembre de 2009

RM 206
Sefiora(ita) e
Helen Fell Mackay ! : QFQCIN%E’E\R TES
Ejecutiva Técnica | AL
Subdireccién de Difusién y Transferencia Tecnoldgica 2011 fg.
INNOVA CHILE DN -
Presente 5
Cuxrd

Ref.: Pélizas de Garantia Proyecto
Cod.: 09CESP-6714

De mi consideracion:
A través de la presente, adjunto a Ud. las siguientes Polizas:

e Poliza de Garantia N°209106517 del proyecto “Consultoria Especializada: Traida de
Experto Canadiense en Seguridad Minera” Cod.. 09CESP-6714, la cual garantiza el
correcto uso de los Recursos del Subsidio entregado a CODESSER, Rut.. 70.265.000-3,
para la ejecucion del Proyecto, con vigencia hasta el 16 de Febrero 2010.

o Péliza de Garantia N°209106516 del proyecto “Consultoria Especializada: Traida de
Experto Canadiense en Seguridad Minera” Cod.: 09CESP-6714, la cual garantiza el las
Obligaciones de la Beneficiaria enamadas del convenio de subsidio celebrado entre
Codesser e Innova Chile, con vigencia hasta el 16 de febrero 2010. - :

- . ) o
Sin otro particuar, le sa!ué‘%?%\,l
. px

Y

Se ﬂ
Gerente\|l esafrolie-Enjgresa
Codesser Regién Metropoii

- SMM/cbb -

c.c .: Adj. Endoso
Archivo.
C : Cartas-2003/cartas-2009/N°205-09-2009
Tenderini 187 P.1 - Santiago _
Fono: (56-2) 5853349 — Fax: 585337,
mail Desarrotio..metropolitana@codesser.cl
www.codesser.cl
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Compaiiia de Seguros de Crédito Continental S.A.
) Av. Isidora Goyenechea 3162 - Piso 6 - Las Condes
Teléfono: {56 2) 636 4000 - Fax: (56 2) 636 4001 - Santiago - Chile

Partner of Atradius .
- . www.continental.ct

Péliza de Seguro de Garantia

' .‘Riésgt:-il B : Garantia

Péliza . 209106517 Propueata: 990497937 Sucursal: Casa Matriz

Moneda .. : Unidad de Fomento

Corredor ..: Directo, Rut: 96573590-9 Cod.: 18

'COﬁtraﬁanEeé Corporacién de Desarrcllc Social del Sector Rural, Rut: 70265000-3
Direccidén. : Tenderini # 187, Pise 3, Santiago, Santiago

Item : 1 Propuesta: 990497937

| Correcta inversién de anticipo (P 166,20 | MONTO COEJio 0,40

| Por medio de la cobertura de garantia de la letra b) del articulo primeroc de las

dehOmipadb"'"Consultoria Especializada: Traida de Experto Canadiense en Seguridad
‘Minera" cédigo 09CESP-6714, suscrito entre el afianzado y el asegurado.

‘Compafifa de Seguros de Crédito Continental S.A. se encuentra adherida al Cédigo de

le -présenten reclamos en relacién a los contratos celebrados con ella. Los clientes

e
Asegurado : Comité Innova Chile, Rut: 60706069-K W INNOVA CHite

Direccién : Moneda # 921 Piso 4, Santiago, Santiago DM
e76-GOD cacesP- b

Vigencia : Desde 16/11/2009 hasta 16/02/2010 ‘:’NFORME N
- | MONTO § A ]

1

Coberturas y adicionales:

Monto asegurado MONTEEQEEEEéta § B
MONTO GIRQ R

“———

Detalie de Materia Asegurada

cdﬁé’l_itcjiénes generales, la presente péliza garantiza el correcto uso de los recursos
del: siibsidio entregado a CODESSER RM. Rut: 70.265.000-3 para la ejecucidén del Proyecto

AFIANZADO : Corporacidén de Desarrollo Social del Sector Rural.

Prima - :Neta UF 2,10 IVA UF 0,40 Bruta UF 2,50

C.’Esgudid _:Neto UF 0,49 IVA UF 0,08 Brute UF G, 48
C. " Seguro :Neto UF 2,50 IVA UF 0,48 Bruto UF 2,98

El asegurado para tener derecho a ser indemnizado deberd haber notificado al afianzado
en”“ forhd”® fehaciente requiriéndole para que cumpla sus obligaciones o pague los
perjuicios causados por el incumplimiento.

autorregulacién ~de las Compafiias de Seguros Y estd sujeta al Compendio de Buenas
Pricticas Corporativas, que contiene un conjunto de normas destinadas a promover una
adecuada relacién de las compafiias de seguros ¢éon sus clientes. Copia de este
Compehdic;se encuentra en la pagina web www.aach.cl.

Asimismd, " “Ha aceptado la intervencién del Defensor del Asegurado, cuando los clientes
puéden presentar ‘sus reclamos ante el Defensor del Asegurado utilizando los
formularios disponibles en las oficinas de Compafiia de Seguros de Crédito Continental
S.A. o a través de la pagina web www.ddachile.cl.

e —

. Pdliza 209106517 ltem 1 : 1/2 /

Firma Autorizada

[RR AT



Compariia de Seguros de Crédito Continental S.A.

.
ontlnenta' ) Av. Isidora Goyenechea 362 - Piso 6 - Las Condes
Partner of Atradius Teléfona: (56 2) 636 4000 - Fax: (56 2) 636 4001 - Santiago - Chile
www.continental.cl

Poliza de Seguro de Garantia

RiésgéiT“A . Garantia

Péliza : 209106516 Propuesta: 990497936 Sucursal: Casa Matriz

Moneda Unidad de Fomento

Corredor Directo, Rut: 96573590-9 Cod.: 18

Contratante: Corporacién de Desarrollo Social del Sector Rural, Rut:- 70265600-3
Direccién : Tenderini # 187, Pisc 3, Santiago, Santiago

Item 1 Propuesta: 990497936

Asegurado : Comité Innova Chile, Rut: 60706063-K

Direccidn " Moneda # 921 Piso 4, Santiago, Santiago

Vigencia Desde 16/11/2009 hasta 16/02/2010

Coberturasg y adicionales:

Monto asegurado Prima neta IVA

Fisl' cuplimiento de contrato (P. 4,99 2,10 0,40

Detalle de Materia Asegurada

Por medio
condiciones

de la cobertura de garantia de la letra b) del articulo primeroc de las
generales, la presente pdéliza garantiza las obligaciones de 1la

beneficiaria emanadas del convenio de subsidio celebrado entre CODESSER e INNOVA

CHILE, “del-

proyecto "Consultoria Especializada: Traida de Experto Canadiense en

Segurifiad Minera"” Proyecto Cédigo 09-CESP-6714.

Ea”ﬁresente péliza no excluyve el pago de multas.
Afianzado: Corporacién de Desarrolio Social del Sector Rural.

I (i D

iy s cids. - )

Prima = :Neta UF 2,10 EVA UF 0,40 Bruta UF 2,50
C. Esttdio :Neto UF 0,40 IVA UF 0,08 Bruto UF 0,48
C. Seguro :Neto UF 2,50 IVA UF 0,48 Bruto UF 2,98

E1* dsegurado

para tener derecho a ser indemnizado deberd haber notificado al afianzado

en. forma , fehaciente requiriéndole para que cumpla sus obligaciones o pague los

E

pérju1c1os dausados por el incumplimiento.

Companla de

Sequros de Crédito Continental S.A. se encuentra adherida al Cddigo de

Autorregulac1én de las Compafiias de Seguros vy estd sujeta al Compendic de Buenas
Practlcas Corporativas, gque contiene un conjunto de normas destinadas a promover una
adecuada ’ relacién de las compafiias de seguros con sus clientes. Copia de este

Compendlo se

encuentra en la pagina web www.aach.cl.

A51mlsmo,z ha aceptado la intervencién del. Defensor del Asegurado, cuando los clientes
le presenten reclamos en relacidén a los contratos celebrados con ella. Los clientes
pueden presentar sus reclamos ante el Defensor del Asegurado utilizando los

formularlos

disponibles en las oficinas de Compafiia de Seguros de Crédito Continental

Pdliza 20910651

-J 4

6 Item 1 1/2 / Firma Autorizada




Administracion



l /CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL
DEL SECTOR'RURAL

DESARROLLO SOCIAL, ACTIVIDADES EDUCATIVAS, CAPACITACION,
PRESTACION DE SEHVICIOSfVENTAS DE PRODUCTOS AGRICOLAS

R.U.T.: 70.265.000-3

l Y-VENTA'DE ANIMALES, | FACTURADE VENTAS Y SERVICIOS
CasaMatrlz  : Ténderii 187”1’ 1&fona? 5853300 TFax; 5853373 Santiago ¢
Sucursales H LloeoAgrfco y;;:_g’éétal “Peuple Help PeOpIe ' NO AFECTOS O EXENTOS DE IVA
Camlno a Km"12 o Pullmque Pangurpulll
LtueoAg
Km: 9 e
. Fundo’LaG.-msm Frutilta N
Compleio Educaclonal Agrico de Talagante : 3 ]
‘Camlno ElOlrve:o4807.ex sh Talagan:s L’ LA i o S sty 7 o 8 ; o
" Ucéo Pali le Help Peopl .
. Ranan Pt st ;;ﬂ;;,;u,,,r“ Feople” S.LI - SANTIAGO CENTRO
‘H‘.‘J\‘N?‘f‘“lrj < . -
Santiago, 2B  de Noleeubrs de 200 P
' Sefior(es): /A/NO U-4 C t—/—: LC RUT: 60. 706 069~ &
Direccion: Mot ésd4 ?2/ Comuna: J/}—V, 74,!460
' Giro: Teléfono:
' G. de Despacho N° de Condicicnes de Venta:
) Por o siguiente a: CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL DEBE
- ™
l (CANTIDAD DETALLE V. UNITARIO TOTAL
Arctona Lo Gezstiow of = paafgc/a: 0 =
' Y7237 40N - 00 O,
' TR Ha 5-xﬂfn/© CAN aRleryss &N
SEGotdad  MHMinets® (bo/f‘yo
l I CSsSP- 67 1Y
F
ES
l SO Dpar Al llens /ch‘rt/“’?r/éj et L. —
' CANCELADO
Santiago, de 20
l TOTAL % /soocon- |
(NOMBHE: R.LUT: FECHA:
RECINTO: FIRMA:
El acuse da recibe que se declara en este acto, de acuerde a lo dispuesto en la letra b) del Art. 4°, yla letra c) del Art, 5° de la Ley 19983, acredita que fa entrega de mercaderias 0 servicio(s) prestado(s)
l ha(n) sido recibido{s). - J

i‘mp Vaius 5.4, Rut.: 96.512.580-9 - Lorg Cochrane 1418 Fong: (02) 352 34 00 - Stgo.
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