Difusién de proyecto InnovaChile
CORFQ

SGP - Sistema de Gestion de Proyectos

Datos del Proyecto

Cédigo: 08NF1-1947
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE DIFUSION Y TRANSFERENCIA
Proyecto: TECNOLOGICAEN EL SECTOR APICOLA DE LA VI REGION DEL LIBERTADOR
BERNARDO OHIGGINS
Estado: FINALIZADO
Evento: FORTALECIMIENTO CAPACIDAD DIFUSION Y TRANSFERENCIA
Linea de financiamiento: LINEADE APOYO AL EXTENSIONISMO (NODOS)
Area de Negocios: SUB. ENTORNO PARA LA INNOVACION
Beneficiaria: UNIVERSIDAD MAYOR
Patrocinador: No Informado
Asociados: No Informado
Numero Resolucion: 994 Fecha Resolucion: 26-11-2008
Tipo de resolucion: Resolucién Exenta Fecha Toma Razo6n: No Informado
Claster: ALIMENTOS PROCESADOS Tipo de Innovacién: DE PRODUCTOS O SERVICIOS
Region de Ejecucion: VI O"HIGGINS Region de Impacto: VI O"HIGGINS
Sector Econémico: AGROPECUARIA Duracion (meses): 12 meses (364 dias)
Aporte Innova ($): 59.301.000 Costo Total ($): 74.126.539

Observaciones de Difusion
DIF. - RESUMEN EJECUTIVO

El objetivo general del proyecto fue facilitar la modernizacién y profesionalizacion de las micro, pequefias y medianas empresas
apicolas de la VI Region del Libertador Bernardo O’Higgins, poniendo a disposicion de ellas programas de difusién y de
transferencias de las mejores tecnologias y préacticas disponibles segliin sus caracteristicas territoriales, a través de las
capacidades de la Universidad Mayor para ejercer el rol de puente o NODO entre las empresas apicolas de la VI Regién, y
enmarcandose en los lineamientos estratégicos establecidos en el Programa de Mejoramiento de la Competitividad MIPEs apicola.

El presente proyecto persiguié entregar herramientas que permitan aumentar la capacidad para innovar, incorporar las
innovaciones, profesionalizar y desarrollar las capacidades empresariales tanto de las agrupaciones de apicultores como de las
micro, pequefias y medianas empresas apicolas de la VI Region de O’Higgins. Para ello, se plantearon y trabajaron acciones de
transferencia tecnoldgicas disefiadas para acortar las brechas tecnolégicas detectadas durante la fase de diagndstico, ademas de
facilitar y fortalecer las iniciativas de asociatividad presentes en la Region.



DIF. - ACTIVIDADES REALIZADAS FIN I.CHILE

Con el apoyo de InnovaChile de CORFO se realizaron las siguientes actividades:

1. Articulacién

2. Diagnéstico

3. Actividades de Transferencia Tecnoldgica

- Ciclo de talleres: Innovacion y creacién de valor en la actividad apicola
- Ciclo de talleres: Disefio de Procesos Industriales Apicolas

- Taller de Liderazgo

- Programa de Capacitacion para la Gestion Apicola

- Programa de Crianza de Abejas Reinas

- Cursos APL

4. Asesoria: Busqueda de financiamiento

5. Actividades de Difusion

- Publicaciones: Elaboracién y publicacion de 8 boletines
- Pégina web: Actualizacion quincenal de la pagina web
- Seminario de Actualizacién

DIF.- PROYECCIONES

Los principales resultados e impactos del proyecto fueron los siguientes:

1. Interiorizar a los apicultores de la regién en la forma de trabajo de los nodos, instancia que se ha instaurado como una via a
través de la cual los apicultores pueden ver eficaz y eficientemente gestadas las soluciones a las problematicas de corto y
mediano plazo que los afectan.

2. Formacién de redes de trabajo con los profesionales de INDAP y los asesores que trabajan en el marco de sus asesorias
técnicas, y que estan presentes en toda la regién.

3. Fortalecer las agrupaciones, al hacerlos participes del desarrollo e implementacion de actividades y proyectos, tales como la
Misién a Apimondia 2009.

4. Se establecié un vinculo con el INIA La Platina y la Universidad Catodlica instituciones que estan ejecutando un proyecto, en el
que participa como asociado Fedefruta, para desarrollar estandares de prestacién de servicios de polinizacién y la constitucion
de una red de polinizadores a nivel nacional, a la cual fueron incorporados una serie de apicultores de la V Region.

5. Fortalecimiento de la vinculacion con instancias que trabajan con el sector en la Region, tales como CPL y el Cege costero.

6. En base al diagndéstico realizado y sus posteriores talleres de validacion se consensuaron tres lineas de trabajo prioritarias.

a. Fortalecimiento del rol de los asesores.

b. Diversificacién productiva, agregacion de valor y promocion del consumo nacional, y de los encadenamientos productivos con
la industria de alimentos nacional.

c. La necesidad de contar con infraestructura a nivel provincial para realizar diagndstico de enfermedades y para desarrollar
acciones de transferencia tecnoldgica de elevado impacto.

7. Los apicultores y apicultores participantes fueron introducidos a innovaciones en:



a. Gestion de la calidad
b. Gestidn productiva
c. Gestion empresarial

8. Competencias de la Universidad Mayor incrementadas en la articulacion del sector a nivel regional y nacional.

9. Coordinacion de las acciones del Nodo y de CEAPIMAYOR con la definicion de la estrategia apicola nacional y con las acciones
de la Mesa Nacional y Regional.

10. Capacidades de gestion incrementadas en los lideres de las agrupaciones, especificamente aquellas que les permitan llevar a
cabo las acciones que buscan disminuir la brecha competitiva que poseen.

11. Desarrollo e implementacion de planes de estudios dirigidos a asesores que seran perfeccionados en futuras iniciativas
lideradas por CEAPIMAYOR y el Consorcio Apicola.

12. Desarrollo y publicacion de diversos materiales de difusion, con diversas tematicas de relevancia apicola.

13. Aumento de la capacidad competitiva de los microempresarios mediante el uso de herramientas para la gestiéon de su empresa
apicola, tales como elaboracion y control de presupuestos, planificacion, entre otros.

14. Fortalecimiento de la Mesa Apicola Regional y del Programa Habilitante, los cuales articulan las acciones para el mejoramiento
de la competitividad de la apicultura de la Regién.

15. Microempresarios con mayor acceso a informacion de gestion y tecnologia de Gltima generacion.

DIF.- COMENTARIO BENEFICIARIA

No hay observacion.

DIF.- DESCRIPCION EMPRESA

No hay observacion.



